CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Laura Baccaro

Carica | Sindaco Supplente
Data di nascita | 07/06/65

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: BCC Locorotondo — Cassa Rurale ed Artigiana Soc. Cooperativa

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Istituto di credito Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localitd: Locorotondo Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco supplente

Attivitd e responsabilita \CJAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore [KCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 2007 Data fine: 2021 Oln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Organismo Stracrdinario di liquidazione del Comune di Taranto
Attivitd: Ente Fatturato/attivo:
Locadlita: Taranto Dipendenti:

Lavero/posizione ricoperta | Consulente per il dissesto dell'ente civico

Attivitd e responsabilita |[KAftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (sclo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore {OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

1Inserire partendo dall'esperienza pil recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Cin corso

Data inizio: 28/04/2006 Data fine: 27/07 /2009

Datore dilavoro

Nome azienda: Scrimieri Arredamenti s.r.l.

Aihyﬁo: Locazioni immobiliar di beni propri in Fatturato/attivo:
leasing
Localitd: Marting Franca Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente Collegio Sindacale - Revisore

Attivitd e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controlio © compiti diretivi

X AHivitd professionali

CIAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAliro

Settore

LCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Ao settore funzionale all' attivitd della Banca
HAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 23/02/2004 Data fine: Hin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: La Residenziale 2 Societd Cooperativa Edile ar.l.

Aﬁw:?q: Sviluppo di progetti immobiliare senza Fatturato/atiivo:
cosfruzione
Localitd: Martina Franca Dipendenti:

Lavoro/pasizione ricoperta

Presidente Collegio Sindacaie

Attivitd e responsabilita

CAHvita di amministrazione o di condrolio o compiti direttivi

B Atlivita professionali

O Atfivita di insegnamento

[JFunzioni direttive, dirigenzidgli o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni}

OFunziont amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CiAlro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CAltro settore funzionale all' attivita delig Banca
K Alro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Datore dilavoro

Data inizio: 2006 Data fine: ®In corso
Nome azienda: Tribunate di Taranto
Attivita: Istituzione Giudiziaria Fatturato/attivo:

m[occuiifc‘::: Taranto Dipendent:

Lavoro/posizione ricoperta

cCIu

Attivitd e responsabilitcy

O AHivitd di omministrazione o di controllo o compiti direttivi

BEAtivitd professionali

OAttivita di insegnamento

Orunzioni direttive, dirigenzigli o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubbiici o pubbliche amministrazioni)
OAltro




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Settore

M Credifizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro setfore funzionale all'altivitd delia Banca
OAltro settore non funzionale all' ahivitd della Banca

Durata

Data inizio: 30/04/2004 Data fine: 24/05/2005

On corso

Datore ditavoro

Nome azienda: Societd Cooperativa Labor et Securitas arl.

Ativitd: Gestione di parcheggi e autorimesse Fatturato/aitive;

Locdlitad: Martina Franca Dipendentt:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente Collergio Sindacate - Revisore

Attivitd e responsabilitd

OAttivitd di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

K Attivitd professionali

TIAtvitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblict o pubbliche amministrazioni)
OAkro

| Settore

[Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
KMAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 15/05/2003 Data fine: 18/10/2012 ; Cin corso
Datore di lavore | Nome azienda: Confezioni Lerario s.r.l.
Attivita: Confezioni in serie di abbigliamento Fatturato/atfivoe:

esterno

Localita: Martina Franca Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente Collegio Sindacale - Revisore

Athivita e responsabilité

CJAHiIvitd di omministrazione o di controllo o compiti direttivi

KA Hivitd professionali

OAttivita di insegnamento

[Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici ¢ pubbliche
amministrazioni)

CiFunzioni amministratfive (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
Alro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
C1Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
K Aliro settore non funzionale o’ attivitd della Banca

Duratg

Data inizio: 1995

Bata fine: Xin corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Tribunale di Taranio

Atfivitd: istituzione Giudiziaria Faﬁuro’re{gﬁivo:

Localita: Taranto Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Pg_ri’ro Penale

Attivitd e responsabilité

DAttivita di omrﬁi‘aistrczione o di controllo © compiti direttivi

X Afivitd professionali

CiAttivitd di insegnamento
CFunzioni direttive, dirigenziali o di verfice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAbro

Settore

Creditfizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Bl Aliro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAllro settore non funzionale dll' aftivitd della Banca

Durata

Data inizio: 1990 Daia fine:

Min corso

Datore dilavoro

Nome aziendaq; Studio Doti.ssa Laura Baccaro

Attivitds: Libero professionista Fatturato/attivo:

Locdlita: Martina Franca Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Dottore Commercialista {iscr. Ordine det Dottort Commercialisti ed Esperti
Contabili di Taranto n.313 dal 24.04.90)

Consulente Aziendale in materia fiscale e societaria, assistenza e consulenza
ad enti e organismi terzo settore, assistenza e consulenza nel contenzioso
rbutario e liquidatore di socieid cooperative.

Attivitd e responsabilites

OAtvitd di amministrazione ¢ di controlio o compifi direttivi

H Ativita professionali

ClAttivitds di insegnamento

CiFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CiFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni}
CAlro

Setiore

[1Credifizio. finanziario, mobiliare o assicurative
(< Aliro settore funzionale ali’ atfivitd della Banca
[lAltro settore non funzionale aoll’ attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 22/07/1994

Data fine:

HIn corso

Ruolo ricoperto

Socio accomandante

Ente

Data Processing s.a.s. di Durante Rosa & C.

Settore di appartenenza

Blaborazione dati

Durata

Data inizio:

Data fine;

On corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Data inizio: Data fine: [n corso

Ruoclo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

2001

Qualifica rilasciata

Abilitazione allinsegnamento Materie giuridiche

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica Istruzione

Data conseguimento titolo

1999

Qualifica rilasciata

Revisore Contabile

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Ministero Economia e Finanze

Data conseguimento titolo

1992

Quadlifica rilasciata

Abilitazione allinsegnamento Materie economiche azienddli

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica Istruzione

Data conseguimento titolo

30/11/88

Qudlifica rilasciata

Abilitazione all'esercizio professione Dottore Commercialista

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ministero Pubblica istruzione

Data conseguimento fitolo

21/04/88

Qudlifica rilasciata

Laurea in Economia e Commercio

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita degli Studi di Bari

Corsi formativi3

Data partecipazione

Durata del corso#

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

3 Indicare eventudli corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

4 Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o pit delie voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modelio. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020

5




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex dll'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Alire capacita e competenze personalié

Conoscenza lingue straniere Francese (ottimo)

Conoscenze informatiche ECDL software gestionali aziendali

wa\ Precane

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilité dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivitér
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.
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Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome

LEONARDANTONIO BACCARO

Carica

Amministratore

Data di nascita

27/03/1955

Durata

Data inizio: Maggio 2016 Data fine: HIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDQ PIAZZA
MARCONI 28 LOCOROTONDO (BA)

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Locdlita;: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Attivita: AMMINISTRATORE

Lavoro/posizione ricoperta

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELLA BCC DI LOCOROTONDO

Attivita e responsabilité

R Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

OAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ativita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio:17/02/2020 Data fine:27/03/2022 OlIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: ARPAL PUGLIA- AGENZIA REGIONALE POLITICHE DEL LAVORO

Attivita: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Fatturato/attivo:

Localitd: MARTINA FRANCA (TA) Dipendenti: 12

Lavoro/posizione ricoperta

FUNZIONARIO RESPONSABILE SEDE

Attivita e responsabilitey

OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

OAftivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

X Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziaric, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'atiivitd della Banca

Durata

Data inizio:17/07/2018 Data fine:16/02/2020 Oin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: REGIONE PUGLIA

Attivita:PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

I Fatturato/attivo:

=00 1

(

CLASSIFICAZIONE: INTERNO



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Locdlité:MARTINA FRANCA {TA) %Dipendenﬁ:ls

Lavoro/posizione ricoperta

FUNZIONARIO ISTRUTTORE DIRETTIVO RESPONSABILE

Attivitd e responsabilitd

LJAHIvITG di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

LIAHivITG professionali

CAHivitG di insegnamento

DIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

X Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAlro

Settore

CICreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CIAlro settore funzionale alli' aftivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio:01/06/2000 Data fine:30/06/2018 Oln corso

Datore di lavore

Nome azienda: PROVINCIA DI TARANTO

Attivitd: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Fatturato/attivo:

Localitd: MARTINA FRANCA [TA) Dipendenti:i5

tavoro/posizione ricoperta

FUNZIONARIO ISTRUTTORE DIRETTIVO — VICE RESPONSABILE

Attivita e responsabifitéy

OAHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professicnali

CIAHivitd di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice [solo per enti pubblici o pubbliche
amminisirazioni)

X Funzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

(O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
D Aliro setore funzionale all’aftivitd della Banca
X Alfro settore non funzionale ali' attivita della Banca

Durata

dn corso

Data inizio:01/09/1983 Data fine:31/05/2000

Datore di lavoro

Nome arzienda: PROVINCIA DITARANTO

Aftivitd: PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Fatturato/attive:

Localitd: TARANTO Dipendenti:350

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

Aftivitd e responsabilitd

OAHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

CAHivita di insegnamento

[Funzioni direttive, dirigenziali o di verfice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

X Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CdAltro

Settore

{1Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
L 1Alfro seffore funzionale afi' altivitd della Banca
X Altro settore non funzionaie all' attivita della Banca

Durata

Oin corso

Data inizio:01/02/1978 Data fine:30/09/1982

Datore dilavoro

Nome azienda: ANAP




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Attivita: FORMAZIONE PROFESSIONALE __[Fatturato/attivo:
Localitd: LEEPORANO (TA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | DOCENTE CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

Attivitd e responsabilita [LIAtVITG di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

[IAHIVIIG professionali

CIAttvita di insegnamento

[(JFunzioni diretlive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

X Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Setore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
ClAliro settore funzionale all' attivita dellg Banca
X Altro settore non funzionale oll' attivitdy della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | bata inizio: 1985 Data fine: 1994 Cin corso

Ruolo ricoperto i{CONSIGLIERE COMUNALE E ASSESSORE —PRESIDENTE COMM.NE BILANCIO

Ente (COMUNE DI LOCOROTONDO (BA)

Settore di apparienenza

Durata | Data inizio: 2003 Data fine:2008 Oin corso

Ruolo ricoperto [CONSIGLIERE COMUNALE -COMPONENTE COMM BILANCIO

Ente ICOMUNE DI LOCOROTONDO (BA)

Settore di appartenenza

v !
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

LUGLIO 1975

Quudlifica rilasciata

MATURITA' TECNICA INDUSTRIALE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

TS “A.RIGHI" TARANTO

Data conseguimento titolo

Quudlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi

Come da allegato 1




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti crganizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di confrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Cenirale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Mario Bagnardi

Carica | Membro effettivo Collegio dei Probiviri
Data di nascita | 01/12/1954

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 04/1977 Data fine: 31/12/2018 Uin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: A.S.L. Bari
Attivita: Azienda Sanitaria Fatturato/attivo:
Locadlitd: Locorotondo Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | Operatore di sportello C.U.P.

Attivitd e responsabilita [OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

KFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Seftore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: 06/1970 Data fine: 03/1977 Oin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: alberghi vari Emilia Romagna e Veneto
Aftivitd: Alberghi Fatturato/attivo:
Locdlita: Dipendenti:

Laveoro/posizione ricoperta | Addetto qi servizi di cucina ed economato

Attivita e responsabilita |[OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
KAltro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
XM Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: XIn corso
Datore di lavoro ”_Ij{ome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LOCOROTONDO
Attivitd: BANCARIA-FINANZIARIA E AT_Tivo 2024: € 567,8 milioni




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Margine di infermediazione
2024: € 20,7 milioni

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta

Membro effettivo del Collegio dei Probiviri

Ativitd e responsabilitas

LIAHiIvitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CTAtivitd professionali

O Ativita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenzidli o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrozioni)

OFunziont amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
HAltro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivita delia Banca

OAltro settore non funzionale ail' attivitds della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: Data fine: ClIn corso

Ruolo ricoperio

Ente

Setftore di appartenenza

Burata

Data inizio: Data fine: . Olncorso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Data inizio: Data fine: [in corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

! Istruzione

Data conseguimento titolo

06/1974

Quadlifica rilasciata

Diploma di scuola servizi alberghieri

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto alberghiero di Stato “Giulio Perotti" di Bari

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogafrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi

Data partecipazione

05/2016 Durata del corso 15 giorni

Argomento del corso

Relazioni con il pubblico

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

02/2013 Durata del corso 15 giorni

Argomento del corso

Informatizzazione del sistema CUP - TICKET

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i} regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo € mitigazione delle
principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

{vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) fecnologia informatica




CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche
Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Francesco Campobasso

Carica | Presidente Collegio Sindacale
Data di nascita | 16 gennaio 1970

Esperienza pratica

Esperienze professionali’
Durata | Datainizio: 01/11/1999 I Data fine: I X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Universita degli Studi "Aldo Moro" di Bari
Attivita: Professore Associato Fatturato/attivo:
Localitd: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Professore Associato (Abilitato Professore Ordinario)
Attivitd e responsabilita O Aflivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
0 AfHivita professionali
X Affivita di insegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertfice
0 Funzioni amministrative
O Aliro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivita della Banca
O Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca
Durata? | Data inizio: 01/01/1996 i Data fine: ' ] X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Studio Campobasso
Attivita: Dottore Commercialista Fatturato/attivo:
Localita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Titolare
Attivitd e responsabilita 0O Afttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Afttivita professionali
O Ativita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
0 Funzioni amministrative
0O Altro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Aliro settore funzionale all'attivitd della Banca
0 Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

! Inserire partendo dall'esperienza piu recente
2 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potfranno essere eliminate o
replicate secondo necessita
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 01/07/1994 Data fine: 31/12/1995 1 0 Incorso
Datore dilavore | Nome arzrienda: Studio Tremonti
Attivitér: Dottore Commercialista Fatturato/attivo:
Locdiitd: Roma Dipendenti
Lavoro/posizione ricoperta | Collaboratore
Attivita e responsabilita 0 Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivitd professionali
0 Aftivitd di insegnamento
0 Funzioni diretlive, dirigenzial o di vertice
[T Funzioni amministrative
0 Altro
Settore 0 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all' attivitc della Banca
0 Alfro seftore non funzionale all’ attivita della Banca
Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: . X incorso

Datore di lavoro

Nome azienda: Banca di Credito Cooperativo di Locorotondo

Attivo 2024; € 567,8 milioni
Margine di  Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Dipendenti: 62

Attivita: Banca

Llocalitd: Locorotondo (Ba)

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilitd

Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direftivi
Attivita professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Alfro settore funzionale i’ aitivitd delia Banca
Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

o igoDooxo

Durata

Data inizio: 26/06/2020 Data fine: X In corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Guastamacchia S.p.A.

N’nw?o: Installazione impianti idraulic, Fatturato/attivo:
riscaldamento ecc.
Locdlitd: Ruvo di Puglia (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricopertia

Presidente Collegio Sindacale con revisione legale

Attivitd e responsabilitt

Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivitd professionali

Ativita di insegnamento

funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Credifizio, finanziario, mobifiare o assicurativo
Alfro settore funzionale all’attivitd della Banca
Alfro settore non funzionale all'attivitd della Banca

x OO O0o0xo




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 29/04/2019 i Data fine: X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Natuzzi S.p.A.
Atfivita: Fabbricazione di poltrone e divani Fatturato/attivo:
Locdlitd: Santeramo in Colle (Ba) Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco effettivo
Aftivita e responsabilita O Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Affivita professionali
O Aftivitd di insegnamento
O Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Alfro
Settore 0O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivita della Banca
X Alfro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 10/07/2020 Data fine: [ X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Fondazione Puglia
Attivita: fondazione di origine bancaria Fatturato/attivo:
Locdlita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Membro del Collegio dei Revisori dei conti
Attivitd e responsabilita O AHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X  Atlivita professionali
O Ativitd diinsegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Alfro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivita della Banca
O Alfro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 05/10/2021 ] Data fine: ;! X In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: La Lucente S.p.A.

Attivitd: Pulizia e disinfestazione Fatturato/attivo:

Localita: Modugno (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Afttivitd e responsabilita

Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Altro settore funzionale all' attivita della Banca
Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

XOO: Oooox0og
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Datore di lavoro

Data inizio: 08/05/2023 %Dc’rc fine: ‘ X In corso
Nome azienda: Tesmec Rail S.r.l.

Attivita: costruzioni meccaniche Fatturato/attivo:

Localitd: Monopoli (Ba) Dipendenti:

Lavoro/pasizione ricoperta

Consigliere di amministrazione (con funzioni da indipendente e senza deleghe)

Aftivitd e responsabilita 0 Alivita di amministrazione o di controllo © compiti direttivi
X Attivitd professionali
1 Affivita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Ffunzioni amministrative
O  Alfro
Settore 0 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
0 Altro settore funzionale all'attivita della Banca
X Alfro settore non funzionale ali’ attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 24/01/2022 Data fine: ' X in corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Conservatorio di Musica di Bari “Nicold Piccinni”
Ativitar: Arfistica Fatturato/attivo:
Localita: Bari Dipendenti;

Lavoro/posizione ricoperta

Membro del Collegio dei Revisori dei conti

Attivitd e responsabilitd O AMiviid di amministrazione o di controlio o compiti diretivi
X Ativitd professionali
0 Afivitd diinsegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
0 Funzioni amministrative
g Alfro
Settore 1 Creditizio, inanziario, mobiliare o assicurativo
1 Alfro setiore funzionale ofi'attivitd della Banca
X Aliro seh‘ore non funzionale all'attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 03/04/2022 ‘Data fine: . Xlncoro
Datore dilavorc | Nome azienda: Consorzio Rosamaring
Aftivitd: Villaggio turistico Fatturato/attivo:
Localitd: Rosamarina di Ostuni {Br) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente Collegio dei Revisori def conti

Attivitd e responsabilita

Aftivitd di amministrazione o di controlio o compiti direttivi
Attivita professionali

Affivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziaric, mobiliare o assicurativo
Alfro settore funzionale all'atfivitd della Banca
Alfro settore non funzionale aolf’ atiivitd della Banca

OO oDoOoOoXxXD




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 30/04/2010 I Data fine: 29/04/2016 | O Incorso

Datore di lavoro

Nome azienda: Banca di Credito Cooperativo Terra degli Ulivi- Terra di Bari

Attivita: Banca Fatturato/attivo:

Localitd: Paolo del Colle (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore legale

Attivita e responsabilitc 0 Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X  Aftivitd professionali
O Aftivitd diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di verfice
O Funzioni amministrative
O Alfro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all' attivita della Banca
O Aliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata | Data inizio: 2009 ' Data fine: 2012 ; O Incorso

Datore dilavoro i Nome azienda: Politecnico di Bari
Attivitd: Universitaria Fatturato/attivo:
Localita: Bari Dipendenti:
Lavoro/posizione ricopertia | Membro del Collegio dei Revisori dei confi
Aftivitd e responsabilita O Affivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Atfivitd professionali
O Aftivitd diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Altro

Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Incarichi extra professionali
Durata | Data inizio: 22/09/2021 ichn‘c fine: agosto 2022 I 0 Incorso

Ruolo ricoperto

Componente della Commissione ministeriale per |'elaborazione di proposte di
interventi sul "Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza™ di cui al d. Igs. 12
gennaio 2019, n. 14

Ente

Ministero della Giustizia

Settore di appartenenza

Ministeriale

Durata

Data in_izio: 05/11/2021 Data fine: i X Incorso

Ruolo ricoperto

Componente della Commissione regionale ex art. 3, comma é, lett. b}, D.L. 24
agosto 2021 n. 118, convertito con modificazioni dalla Legge 21 ottobre 2021 n.

Ente

C.C.ILA.A. di Bari

Settore di appartenenza

Istituzionale

147
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo Al di

Quadlificarilasciata Doftore diricerca

Nome e tipo di organizzazione Universita degli Studi "G. D' Annunzio” di Chieti
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo || /1171793

Quadllifica rilasciata Dottore in discipline economiche e sociali

Nome e tipo di organizzazione Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di Milano
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi3

Data partecipazione 27/09/2022 py jrqtq del corsot 3 ore

Argomento del corso | La strategia della politica monetaria e iriflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

Data partecipazione Te/10pa022 Durata del corso 3 ore

La valutazione delle domande di affidamento e la sostenibilita dei progetti

Argomento del corso | . e
imprenditoriali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 26/01/2023 |pyrata del corso 3 ore

Argomento del corso | Il D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione U7 03/2023 Durata del corso 3 ore

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.
4 Indicare ore/giomi
5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020
7
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

Conflitte di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

14/03/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Governance e cultura del credito

Ambito ex all'art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

bata partecipazione

04/04/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'IFRS 2 Nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/04/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

i1 Sistema di vigilanza sulle Banche Significant: Auteorita € interiocutori. i
Sistera di vigilanza unica europea

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

16/05/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli NPL nella governance bancaria

Ambito ex all’art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazicne

23/05/2023

§Durcﬁo del corso 3 ore

Argomento del corso

Crescita e sviluppo delle imprese: | compiti della banca affidante

Ambito ex al’art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

19/09/2023

Durata del corso 3 ore




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

La Corporate Governance: Il Funzionamento del Consiglio di

Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/09/2023 |5yrata del corso 3 ore

Argomento del corso

ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

10/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle Banche Significant: le attese verso gli organi

aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

24/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/11/2023 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

CyberSecurity Workshop

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

30/11/2023 \pyrata del corso 2 ore

Argomento del corso

Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedure AML

P



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

08/03/2024

Durata del corso 2 ore
!

Argomento del corso

Confliﬁo di interessi e cperazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
16%9/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/04/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art, 10 del DM
169/2020 (se appiicabiie)

Data partecipazione

16/05/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilit e integrazione dei faftori ESG: il ruole del CdA

Ambito ex all'art. 10 del DM

169/2020 (se Gppiiccbiie}r

Data parfecipazione

12/09/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Nuovo Servizio Whisteblowing

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

04/10/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Il nuovo ruclo del CdA nel contesto della disciplina antiriciclaggio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se opplicobi}e)

Data partecipazione

08/10/2024

Durata del corso 2 ore

10



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione I lneten Durata del corso 2 ore

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 221042024 Durata del corso 2 ore

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori
Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personalié

Presidente del Collegio Sindacale Per quatiro mandati consecutivi a partire dal 30 aprile 2010, dimessosi @
della Banca di Credito gennaio 2022

Cooperativo "Terra degli Ulivi—
Terra di Bari" con sede in Palo del
Colle (Bari) al Corso Garibaldi n.
49/51

Coordinatore della Commissione Per le elezioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale
elettorale della Cassa Rurale ed  per il triennio 2020-2023 e per il friennio 2023-2026

Artigiana di Castellana Grotte
con sede in Castellana Grotte
(Ba) alla Via del Lago 2

Relatore in convegni organizzati  Sui temi ESG e della finanza sostenibile
dalla Federazione delle Banche
di credito cooperativo di Puglia e
Basilicata

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo © compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.

11
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

M@W

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii} informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | EDUARDO LUCIO CONVERSANO

Carica | Amministratore
Data dinascita | 06 LUGLIO 1955

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 2007 Data fine: XIn corso
Datore di lavoro | Nome azienda: Bee di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localité: LOCOROTONDO Dipendenti; 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Ativitd e responsabilita BAHivita di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

OAttivita professionali

COAftivitd diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |[KCreditizio, finanziaric, mobiliare o assicurativo

OAliro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata ; Data inizio: 14/03/1977 Data fine:31/08/2022 OIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: VARI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI

Attivita: DIRIGENTE AMMINISTRATIVO (EX
SEGRETARIO); ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (EX
APPLICATO DI SEGRETERIA); AIUTANTE TECNICO;
ISTITUTORE; INSEGNANTE ESERCITAZIONI AGRARIE

Localita: VARIE SEDI SU TERRITORIO NAZIONALE | Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, DOCENTE

Attivitd e responsabilita [TAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

K Attivita diinsegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAlfro

Settore (OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Fatturato/attivo:

5@ 1



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 1975 Data fine: Oln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: VARIE AZIENDE NEL SETTORE VINICOLO
Attivitd: ENOTECNICO Fatturato/attivo:

Localita: SINALUNGA, MONTALCINO, LATIANO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DIRETTORE TECNICO OPIFICI ENOLOGICI

Attivitd e responsabilita

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

COAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

OIn corso

Data inizio: Data fine;

Datore di lavoro

Nome azienda:

Attivitar: Fatturato/attivo:

Localita: Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita

OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenzidli o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAlfro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 1978 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

SEGRETARIO/CONSULENTE CENTRO COMUNALE ACAI (ASSOCIAZIONE
CRISTIANA ARTIGIANI ITALIANI) -ASSISTENZA
ECONOMICO/CONTABILE/AMMINISTRATIVA/SOCIALE/PRATICHE FINANZIARIE E DI
SOSTEGNO ECONOMICO ALLE AZIENDE ED IMPRESE ARTIGIANALI
RESPONSABILE SEDE DI LOCOROTONDO (BA)

Ente

ACAIl - CENTRO COMUNALE LOCOROTONDO E CAAF ACAI

Settore di appartenenza

ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA E CENTRO RACCOLTA ASSISTENZA FISCALE (CAF)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 1977

Data fine: 24/01/2025

OIn corso

Ruolo ricoperto

SEGRETARIO COOPERATIVA ARTIGIANA DI GARANZIA DI LOCOROTONDO (BA)

Ente

COOPERATIVA ARTIGIANA DI GARANZIA DI LOCOROTONDO (BA)

Settore di appartenenza

COOPERAZIONE PER LA GARANZIA SOLIDALE PER FINANZIAMENTI AGEVOLATI AD
IMPRESE ARTIGIANE, COMMERCIALI, PICCOLE E MEDIE INDUSTRIE

Durata | Data inizio: 1985 Data fine: 1989 OIn corso
Ruolo ricoperto ICONSIGLIERE COMUNALE CON DELEGA Al SERVIZI SOCIALI
Ente ICOMUNE DI LOCOROTONDO
Settore di appartenenza ENTE PUBBLICO - COMUNE
Durata | Data inizio: 1980 Data fine: 1985 OIn corso

Ruolo ricoperto

ASSESSORE EFFETTIVO P.I.

Ente

COMUNE DI LOCOROTONDO

Settore di appartenenza

ENTE PUBBLICO - COMUNE

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

01/08/1975

Quadlifica rilasciata

ENOLOGIA

MATURITA' TECNICA AGRARIA CON SPECIALIZZAZIONE IN VITICOLTURA ED

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

.L.S.S. = ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “"CARAMIA-
GIGANTE" SEDE DI LOCOROTONDO (BA)

Corsi formativi

COME DA ELENCO DI CUI ALL'ALLEGATO 1




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alire capacita e competenze personali

/ﬂwv%@ﬂw

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi @ programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitc dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Antonio Convertini

Carica | Presidente
Data dinascita | 3 luglio 1967

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: maggio 2022 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Bcc di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Locdalita: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Presidente del CdA

Attivita e responsabilita [BKAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAttivita professionali

CIAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore [®Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: ottobre 2022 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro { Nome azienda: Allitude SpA

Attivita: Servizi di outsourcing informatico e di
back-office per il settore bancario.

Localita: Trento Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Attivita e responsabilita {KAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

CJAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

X Altro settore funzionale all' attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Fatturato/attivo:




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: Maggio 2022 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Federazione delle BCC di Puglia e Basilicata

Aftivitd: organismo associativo di secondo grado
delle Banche di Credito Cooperativo aventi sede
legale nelle Regioni Puglia e Basilicata

Fatturato/attivo:

Localita: Bari

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore

Atfivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

DAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LAltro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
KM Altro settore funzionale all' attivitd della Banca
CJAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Data inizio: ottobre 2019 Oln corso

Data fine: maggio 2022

Datore di lavoro

Nome azienda: Bcc di Locorotondo

Attivita: BANCARIA Fatturato/attivo:

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Vice presidente del CdA

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O AHivita professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 1994 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Studio Legale avv. Antonio Convertini

Attivita: Studio Legale Fatturato/attivo: 110.000,00

Localitd: Locorotondo Dipendenti:1

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitay

OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivitd professionali

OAfttivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Altro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio:2023

Data fine:2024

OlIn corso

Ruolo ricoperto

Docente a contratto Diritto delle Banche e dei Servizi di Investimento

Ente

Universita del Salento

Settore di appartenenza

Scuola di Specializzazione Professioni Legali Vittorio Aymone

Durata

Data inizio:

Data fine:

OlIn corso

Ruclo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

24 aprile 1991

Qualificarilasciata

Dottore in Giurisprudenza col massimo dei voti

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Data conseguimento titolo

3 novembre 1994

Qualifica rilasciata

Avvocato

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ordine Avvocati di Bari

Data conseguimento titolo

1986

Quadlifica rilasciata

Diploma di Scuola Media Superiore col massimo dei vofi

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Liceo Classico "Tito Livio" Martina Franca

Corsi formativi

COME DA ELENCO ALLEGATO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Dal 18 giugno 2021 Cultore della Materia — Diritto del Risparmio — Dipartimento di Scienze
Giuridiche della Universita del Salento

Dal 1.1.1996 al 31.12.1996 |Cultore della Materia - Diritto Penale e procedura penale — Universita di
Bari

-y
s

_,7—-\

(5

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi € programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e aliri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile & finanziaria

(ix) fecnologia informatica
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | DOMENICO GIANFRATE

Carica | AMMINISTRATORE
Data di nascita | 02/04/1970

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: GENNAIO 2016 Data fine: § XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDO PIAZZA
MARCONI 28 - LOCOROTONDO (BA)

Attivitd: REFERENTE INTERNO DELLA FUNZIONE DI
INTERNAL AUDIT

Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | REFERENTE INTERNO DELLA FUNZIONE DI INTERNAL AUDIT PER LA BANCA DI
CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDO

Attivita e responsabilita [KAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAtivitd professionali

OAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore |KCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
OAliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Attivo anno 2024; € 567,8 milioni

Durata | Data inizio: 05/04/2013 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: FARMACIA COMUNALE DI LOCOROTONDO S.R.L. VIA GORIZIA N.
61 — LOCOROTONDO (BA)

Fatturato/attivo: 1,8 MILIONI DI
EURO

Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 6
Lavoro/posizione ricoperta | AMMINISTRATORE UNICO

Attivitd e responsabilita |[XAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAtivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Attivitd: AMMINISTRATORE UNICO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Settore

CiCrediiizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale ali’ attivita della Banca
B Altro settore non funzionale alf attivita della Banca

Durata

Data inizio: FEBBRAIO 2008 Data fine: DICEMBRE 2011 JIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: REGIONE PUGLIA- AREE POLITICHE PER LO SVILIPPO ECONOMICO
BARI

Atlivitd: CONSULENTE ACCREDITATO
Localitd: BARI Dipendenti: .......

Fatturato/atiivo:

Lavoro/posizione ricoperta

COMPONENTE DI N. 6 COMMISSIONI Df VERIFICA EX MISURA 4.1 POR PUGLIA
2000/2006 SU INCARICO DELLA REGIONE PUGLIA

Attivitd e responsabilitt

CAtivita di amministrazione © di conirolic o compiti direttivi

B Attivitd professionali

DIAftivitd di insegnamento

LIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CiFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore

OCreditizio, fingnziario, mobiliare o assicurativo
KAltro setfore funzionate all’attivita della Banca
ClAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data ininio: SETTEMBRE 2005 Data fine: KIn corso

Daiore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDO PIAZZA
MARCONI 28 ~ LOCOROTONDO (BA)

Attivitd: CONSULENTE TECNICO DI PARTE Aftivo anno 2024: € 567.8 milioni

Localité: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione
ricoperta

CONSULENTE TECNICO Di PARTE IN MATERIA DI CONTENZIOSO BANCARIO

AHivitd e responsabilitt

CJAHIvita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

SAtivitd professionali

OAttivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amminisirazioni)

CIFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
JAltro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O aliro setiore funzionale all' attivitdr della Banca
L Altro setfore non funziondle all' oitivitd delia Banca

Durata

Data inizio: MARZIO 2005 Data fine: APRILE 2007 OIn corso

Datore di favoro

Nome azienda: CREOCAPITAL S.P.A. — VIA ARIA NUOVA 67 FERRARA

Fatturato/attivo: ATIIVO P.1.427
MILA EURO

Dipendenti:

Attivitdi: PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Localitd: FERRARA




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Attivita e responsabilita

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAHivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

HCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
CJAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Data inizio: APRILE 2004 Data fine: APRILE 2007 OlIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: GESFIN S.P.A. — VIA LUIGIA N. 8 - S.GIOVANNI DI OSTELLATO (FE)

Attivita: COMPONENTE DEL COLLEGIO

SINDACALE MILA EURO

Fatturato/attivo: ATTIVO P, 718

Localita: S. GIOVANNI DI OSTELLATO (FE) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivitd e responsabilita

K Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Ativita professionali

OAHivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitad della Banca

Durata

Data inizio: GENNAIO 2000 Data fine: GENNAIO 2003 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: COMUNE DI LOCOROTONDO - PIAZZA ALDO MORO

Atfivit: REVISORE DI CONTI Fatturato/attivo:

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE DEI CONTI

Attivitd e responsabilita

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAtivita professionali

OAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
K Aliro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Data inizio: GENNAIO 1999 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: TRIBUNALE DI BARI E LECCE

Attivitdi: CONSULENTE TECNICO DEL GIUDICE

i Fatturato/attivo:

d =




CLASSIFICAZIONE: INTERNG

Localitd: BAR! E LECCE | Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

CONSULENTE TECNICO DEL GIUDICE IN MATERIA GIUSLAVORISTICA, CONTABILE
EFSCALE

Attivita e responsabilitd

OAHivitad di amministrazione o di conirollo o compiti direttivi

R Ativitd professiongi

COAttivitd di insegnamento

UIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CTIFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

{ 1Creditizio, finanziario, maobiliare o assicurativo
L1Aliro settore funzionale all' agftivitd della Banca
K Altro settore non funzionaie all’ attivitd delia Banca

Durata

Data inizio: NOVEMBRE 1998 Data fine: MARZO 1999 [Jin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: AGE.FOR.M. VIA GUIDO D'ORSO NOICATTARO

Aftivita: DOCENTE CORSO POST-DIPLOMA PER
TECNICO DEL MARKETING INTERNAZIONALE PER | Fatturato/attivo:
LA VALORIZZAZIONE DEL VINO LOCALE

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE CORSO POST-DIPLOMA

- Attivitd e responsabilifa

O Atvitd di amministrazione o di controllo o compiti diretivi

O Attivitds professionali

R Attivitd di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enti pubbilici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

CCreditizio. finanziaric, mobiliare o assicurativo
[JAltro settore funzionale all'aftivita della Banca
K Altro settore non funzionale alf’ ativita della Banca

Durata

Dafta inizio: APRILE 1998 Data fine: Hin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LOCOROTONDO PIAZZA
MARCONI 28 LOCOROTONDO (BA)

Attivo 2024: € 567.8 milioni
Attivitd: AMMINISTRATORE Margine di  Intermediazione
- 2024 € 20,7 milioni
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELLA BCC DI LOCOROTONDO

Ativitd e responsabilitd

& attivita di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

C1AHivita protfessionali

LIAthivita di insegnamento

[.IFunzioni diretlive, dirigenzidall o di vertice {solo per endi pubblici ¢ pubbliche
amminisirazioni)

[JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore

& Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

OAltro settore funzionale all'attivita della Banca

OAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

Data inizio: FEBBRAIO 1998 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: PMI DEL TERRITORIO

Attivita: REDAZIONE DI BUSINESS PLAN E

DOMANDE PER LE SEGUENTI LEGGI DI Fatturato/attivo: PICCOLE

FINANZIAMENTO: TITOLO Il REGIONE PUGLIA, IMPRESE

SABATINI TER

Locdalitd: PUGLIA Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | CONSULENTE AZIENDALE

Attivita e responsabilita

OAfivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

OJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Oln corso

Datainizio: FEBBRAIO 1998 Data fine: FEBBRAIO 1999

Datore di lavoro

Nome azienda: PMI DEL TERRITORIO PUGLIESE

Aftivitd: CONSULENZA E REDAZIONE DI
DOMANDE DI FINANZA AGEVOLATA PER L. 488/92
INDUSTRIA E COMMERCIO L.215/92
IMPRENDITORIA FEMMINILE, L. 236/93 PRESTITO

Fatturato/attivo: Piccole
imprese commerciali e

D'ONORE E MICROIMPRESA SVILUPPO ITALIA, ndustrial
AGEVOLAZIONI FONCOOPER
Localita: PUGLIA Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

CONSULENTE AZIENDALE PER | FINANZIAMENT| AGEVOLATI

Attivitd e responsabilitdy

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivitd professionali

CAttivitd di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

K Credifizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
Ol Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Oln corso

Data inizio: FEBBRAIO 1998 Data fine: DICEMBRE 2004

Datore di lavoro

Nome azienda: CONFCOMMERCIO LECCE

Attivitd: CONSULENTE AZIENDALE PER | E Fatturato/attivo: Piccole

FINANZIAMENTI AGEVOLATI

imprese commerciali




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Localités: LECCE %Dipendenﬁ: 3

Lavoro/posizione ricoperta

CONSULENTE AZIENDALE

Attivita e responsabilitd

OAfivita di amministrazione o di controllo o compiti diretivi

Atlivitd professionali

OAttivitd di insegnamento

DiFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CiAltro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Altro settore funzionale ali’ attivita della Banca
[JAltro settore non funzionale ail' attivitda della Banca

Durata

Data inizio: AGOSTO 1997 Data fine: FEBBRAIO 2001 Oin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: SERCOQP SOC. COOP. DI SERVIZIO E LAVORO A R.L.

Aftivita: PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE | Fatturato/attivo: 35MILA EURO

Locaqlita: LOCOROTONDO Dipendenti: 1

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

AHivitd e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Ativita professionali

OAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni}

DiFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbkliche amministrazioni)
OAlro

Settore

3 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’ attivitd della Banca
HAltro settore non funzionale all'ativitd della Banca

Durata

[Cin corso

Data inizio: 01/07/1996 Data fine: 28/02/1998

Datore dilavoro

Nome azienda: RISCONIRO S.R.L.

Fatturato/attivo: 7,5 MILIONI Di
EURO

Dipendenti; 103

Attivitd: DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Localitd: MARTINA FRANCA

Lavoro/posizione ricoperta

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Atlivitd e responsabilita

HAHivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretivi

LIAfivita professional

CIAtivita di insegnamento

[JFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CiFunzioni amministrative [solo per enti pubbiici o pubbliche amministrazioni)
CIAltro

Setftore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
K Altro settore non funzionale all’ alivitd della Banca

Durata

Data inizio: FEBBRAIO 1994 Data fine: Xin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: STUDIO DR. DOMENICO GIANFRATE




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Fatturato/attivo: 235 MILA

Attivita: DOTTORE COMMERCIALISTA EURO

Localita: LOCOROTONDO E LECCE Dipendenti: 3

Lavoro/posizione ricoperta

TITOLARE

Attivita e responsabilita

OAftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

OAHivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Aliro settore funzionale all' attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

OlIn corso

Data inizio: 28 LUGLIO 1995 Data fine: 28/03/1996

Datore di lavoro

Nome azienda: NARDELLI ANGELO

Fatturato/attivo: 0,5 MIGLIAIA

Attivita: DIRETTORE AMMINISTRATIVO DI EURO

Localita: MARTINA FRANCA (TA) Dipendenti: 5

Lavoro/posizione ricoperta

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Attivitd e responsabilita

K Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAliro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 01/06/1994 Data fine: 01/04/1995 OIn corso
Ruolo ricoperto UFFICIALE DI COMPLEMENTO
Ente MINISTERO DELLA DIFESA
Settore di appartenenza MILITARE
Durata | Data inizio: 11/07/2022 Data fine: 28/08/2023 OIn corso

Ruolo ricoperto

MEMBRO CONSIGLIO DI GESTIONE

Ente

FONDAZIONE CHAIRE LOCOROTONDO ETS -

Settore di appartenenza

TERZO SETTORE




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 01/07 /2022

Data fine:

&In corso

Ruolo ricoperto

MEMBRO CONSIGLIO D! AMMINISTRAZIONE

Ente

MUTUA DOTE. CONSOLI LOCOROTONSO ETS

Settore di appartenenza

TERZO SETTORE




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo /177>

Quadlificarilasciata LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 21/08/1989

Quadlificarilasciata DIPLOMA DI RAGIONIERE

Nome e fipo di organizzazione I.T.C. LEONARDO DA VINCI DI MARTINA FRANCA
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi

Data partecipazione DAL 31/05/2022 AL 22/10/2024 Durata del corso
Argomento del corso CORSI DI FORMAZIONE DI CUI ALL'ALLEGATO 1

Ambito ex all'art. 10 del DM | Come dettagliato in allegato 1
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione [FEBBRAIO 2019 Durata del corso: 4 GIORNI
Argomento del corso (CORSO DI STUDIO SULLE CONSULENZE TECNICHE IN MATERIA BANCARIA

Ambito ex all'art. 10 del DM i
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione MARZO-APRILE 2015 Durata del corso: 8 GIORNI
CORSO DI STUDIO "IL CONTENZIOSO BANCARIO™

Argomento del corso

Ambito ex all'art, 10 del DM i
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione NOVEMBRE-DICEMBRE 2011 Durata del corso 4 GIORNI

LA RISOLUZIONE ANTICIPATA DELLE CONTROVERSIE IN MATERIA BANCARIA E
SOCIETARIA ART 696 BIS C.P.C.

Argomento del corso




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM i
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione [Otfobre 2005 Durata del corso 4 GIORNI

Argomento del corso [CORSO DI STUDIO "PROJECT FINANCING"

Ambito ex all'art. 10 del DM |ii
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione NOVEMBRE-DICEMBRE 1997 Durata del corso 4 GIORNI

Argomento del corso LA GESTIONE PRATICA DEI FINANZIAMENTIO ALL'IMPRESA

Ambito ex all'art. 10 del DM | viii
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione |20 APRILE 2023 Durata del corso 1 GIORNI

Argomento del corso PROGETTO 231 FEDERAZIONE BCC PUGLIA E BASILICATA

Ambito ex all'art. 10 del DM v
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione |23 MAGGIO 2023 Durata del corso 1 GIORNI

Argomento del corso [CASSA CENTRALE BANCA MEETING INTERNAL AUDIT - BOLOGNA

Ambito ex all’art. 10 del DM | vi
169/2020 (se applicabile)

Alire capacita e competenze personali

CONOSCENZA DELLA LINGUA (COMPRENSIONE: MEDIO/ALTA
INGLESE PARLATO: MEDIO
SCRITTO: MEDIO/ALTO

CONOSCENZA DELLA LINGUA IEOMPRENSIONE: MEBIO/ALTA
FRANCESE IPARLATO: MEBIB/ALTO
SERITTO: MEBIO/ALTO

10



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e aliri meccanismi operativi

(vii} atfivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica l
V)

-

11






ALLEGATO CORSI DI FORMAZIONE BANKING CARE ACADEMY LMS - GIANFRATE DOMENICO

N. DATA ORE CORSO Ambito ex all’art. 10 del DM 169/2020 ENTE LUOGO
i di vigil lle Banche Signi 3] " . 2 i .
1 31/05/2022| 3 __.m_.zmam. _.<_.m_ anza u_.._ e Banche Significant (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Sistema di Vigilanza Unica Europea
r ia della politi taria e i riflessisulla |, . . .
2 27/09/2022 3 » 2. ategi At (i) Mercati finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
gestione bancaria
alutazione delle doman i ntoela : . . .
3 18/10/2022( 3 ik :. .N._ .:m .m N o_._.._. de di m.Enu_.mim (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
sostenibilita dei progetti imprenditoriali
Il D.Lgs. 231/2001 - tteristiche, implicazioni, T - : . P 5 .
4 26/01/2023| 3 ;mn_“.mmw _uqmm““: Ol = Caratte P (vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Conflitto di in i zioni con etti . ¥ Y v .
5 07/03/2023| 3 nM___._mm_wM Hiteresslic opee s (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
6 14/03/2023| 3 |Governance e cultura del credito (vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Il Sistema di vigilanza sulle Banche Significant:
7 18/04/2023| 3 [Autorita e interlocutori. Il Sistema di vigilanza unica |(ii) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
europea
Crescita e sviluppo delle imprese: i compiti della . L . ) L -
8 23/05/2023| 3 é PP P hEereH (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
banca affidante
La Corporate Governance: Il Funzionamento del . . T - |
9 19/09/2023| 3 . u . . . € (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Consiglio di Amministrazione
La Corporate Governance: Il Funzionamento del . . e o <
10 26/09/2023| 3 : _u ; o 2 Tanam (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Consiglio di Amministrazione
11 28/09/2023| 3 |[ESG e impatti per le imprese (iii} Indirizzi e programmazione strategica Cassa Centrale Banca Aula virtuale
12 24/10/2023| 3 |Gli strumenti difinanza sostenibile del Gruppo (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Conflitto di interessi e operazioni con soggetti i . ) ) o
13 08/03/2024| 2 collsgat " H B8 (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto |, G i
14 18/04/2024( 2 us . : v (i) Mercati finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
della normativa ESG
Sostenibilita e integrazione dei fattori ESG: il ruolo . ; s .
15 16/05/2024| 2 del CdA a (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Il nuovo ruolo del CdA nel contesto della disciplina I - ) . . s
16 04/10/2024| 2 . . W (vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
antiriciclaggio
17 08/10/2024| 2 |Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Corporate Governance: il funzionamento del : . T S
18 15/10/2024| 2 u. . . . : (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Consiglio di Amministrazione
La composizione del CdA e la verifica dei requisiti . . e L
19 22/10/2024| 2 i 4 (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale

degli amministratori







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Francesco Giuliani

Membro supplente Collegio dei Probiviri
16/09/1952

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Carica

Data di nascita

Oln corso

Data inizio: 15/02/2009 Data fine: 31/12/2017
Nome azienda: Banca di Credito Cooperativo di Locorotondo

Attivo 2024: € 567.8 milioni
Margine di  Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Dipendenti: 62

Durata

Datore di lavoro

Atfivita: Istituto di Credito

Localitd: Locorotondo
Operatore di sportello

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

CAttivitd di insegnamento

XFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro
K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivita della Banca
OAlfro settore non funzionale all'attivita della Banca

Lavoro/posizione ricoperta
Attivitd e responsabilité

Settore

Durata | Data inizio: 01/01/1976 Data fine: 14/02/2009 Oln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Banca Popolare di Taranto
Attivitd: Istituto di Credito Fatturato/attivo:
Locdlitd: Martina Franca Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Operatore di sportello

Atfivita e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Aftivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAlfro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivites della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

Data inizio: 01/01/1973 Data fine: 31/12/1975 OlIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Officina Meccanica "Giuliani Martino”




CLASSIFICAZIONE: INTERNQ

Attivitd: Officing Meccanica Fatturato/attivo:

Locdlitd: Martina Franca Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Ragioniere

Attivita e responsabilita

LIAHIVIIG di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CIAHivita professionali

DIAivita di insegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici ¢ pubbliche
amministrazioni)

HFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
TAlro

Seltore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicuratlivo
O Alro settore funzionale all’ attivita della Banca
X Aliro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Duratlg

Hin corso

Data inizio: 0B/05/2022 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LOCOROTONDO

Attivo 2024; € 567.8 milioni
Margine di  Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Attivita: BANCARIA-FINANZIARIA

Locdlitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta

Membro supplente del Collegio dei Probiviri

AHivitd e responsabifit

CIAttivitd di amministrazione o di controfio o compiti direttivi

[ Attivitd professionali

[ Attivitd di insegnamento

CiFunzioni direttive, dingenziali o di verlice (solo per enti pubblict o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
K Altro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
[JAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
[JAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Oin corso

Data inizio: Data fine:

Ruoio ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Istruzione

Data conseguimento titolo OR8]

Qualifica rilasciata [ Diploma di ragioniere

Nome e tipo di organizzazione |Istituto Tecnico Commerciale “L. Da Vinci” di Martina Franca
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice delliistruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alire capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

9“WW

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche
Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | OSVALDO GRASSI

Carica | Componente Collegio Sindacale
Data di nascita | 09/06/1958

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 31/01/1991 | Data fine: I X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: STUDIO GRASSI
Attivitd: Commercialista titolare di studio Fatturato/attivo: 100.000,00
Locdlita: Locorotondo - P.za A. Mitrano, 15 Dipendenti: 2

Lavoro/posizione ricoperta | Commercialista fitolare di studio

Attivitd e responsabilitd X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Aftivita professionali
O Afttivitd di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
o Altro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale all' attivitd della Banca
O Aliro settore non funzionale all'attivitd della Banca
Durata | Data inizio: MAGGIO 2009 Data fine: i X In corso
Datore di lavoro | Nome azienda: ATTESTA SPA - SOA
Attivita: SINDACO Fatturato: 5.926.246
Localita: LOCOROTONDO - MILANO Dipendenti: 32

Lavoro/posizione ricoperta | COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE

Attivitd e responsabilita X Aftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Affivita professionali
O Attivitd di insegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Aliro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale all'attivita della Banca
O Aliro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: MAGGIO 2024 ! Data fine: | X In corso
Datore dilavoro | Nome azienda: GUARINI SRL
Attivita: CONTROLLO CONTABILE Fatturato: 3.801.317
Locdlitér: LOCOROTONDO ' Dipendenti: 30

Lavoro/posizione ricoperta | REVISORE LEGALE )
Attivitd e responsabilit X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

0O Aftivitd professionali
O Affivita di insegnamento
0O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
0O Funzioni amministrative
O Alftro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivitd della Banca
O Alfro settore non funzionale all’ attivita della Banca
Durata | Data inizio: FEBBRAIO 2013 iDcr’ra fine: X In corso

Datore dilavoro

Nome azienda: VERIFICA SPA

Attivita: CONTROLLO CONTABILE

Fatturato: 2.468.989

Localitad: LOCOROTONDO - MILANO

Dipendenti: 14

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE LEGALE

Attivita e responsabilita

>

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Aftivitd professionali
O Affivita diinsegnamento
0O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Altro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
0 Aliro settore funzionale all’ attivitd della Banca
O Aliro settore non funzionale all'attivitd della Banca
Durata | Data inizio: GIUGNO 2006 iDo’ro fine: OTTOBRE 2012 ; O Incorso
Datore dilavoro | Nome azienda: DELTA TV
Attivita: SINDACO Fatturato/attivo:
Localitad: Casamassima Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | SUBAGENTE
Attivitd e responsabilita X Atfivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivitd professionali
O Atfivita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
0O Altro settore funzionale all’ attivitd della Banca
0 Altro settore non funzionale all' attivita della Banca
Durata | Data inizio: MAGGIO 2007 E Data fine: i X Incorso

Datore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

Attivita: SINDACO SUPPLENTE

Attivo 2024: € 567.8 milioni
Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni

Locdlitd: LOCOROTONDO

Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO SUPPLENTE

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Aftivitd professionali
O Aftivitd di insegnamento




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
O Altro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale all' attivita della Banca
O Aliro settore non funzionale all' atfivitd della Banca
Durata | Data inizio: MAGGIO 2007 | Data fine: GIUGNO 2011 | O Incorso
Datore di lavoro | Nome azienda: LICONSO SRL
_ﬁﬁivifd: SINDACO Fatturato/attivo:
Localitd: LOCORQTONDO Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta
Attivitd e responsabilita X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Atftivitd professionali
O Atfivitd diinsegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrafive
O Aliro
Settore 0 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
0 Alfro settore funzionale all'attivitd della Banca
O Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca
Durata | Data inizio: GENNAIO 2004 EDofc fine: FEBBRAIO 2008 E 0 Incorso
Datore di lavoro | Nome azienda: CREOCAPITAL SPA
Attivita: SINDACO Fatturato/attivo:
Localitd: RUFFRE' (TN) Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE
Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Atfivitd professionali
O Attivitd di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
o Alfro
Settore O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all'attivitd della Banca
0 Alfro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: NOVEMBRE 2004 E Data fine: DICEMBRE 2007 , 0 Incorso
Datore dilavoro | Nome azienda: TELEMARKET 2 SPA
Attivita: SINDACO Fatturato/attivo:

Localita: Casamassima (Ba) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivitd professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

1 o oy o >4

Funzioni amministrative




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alfro

Settore

[ o O

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Alfro settore funzionale all’attivita della Banca
Alfro settore non funzionale all’attivita della Banca

Incarichi exira professionali

Durata

Data inizio: 01/03/2007

O

Data fine: 31/12/2019 In corso

Ruolo ricoperto

SUBAGENTE DI ASSICURAZIONI

Ente

ISVAP —N. 121141 DEL 12/03/2007

Settore di appartenenza

ASSICURATIVO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

02/10/1990

Qualifica rilasciata

RAGIONIERE COMMERCIALISTA

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI "MICHELANGELO
INTERESSE"

Data conseguimento titolo

28/01/1991

Qualifica rilasciata

ISCRIZIONE ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED E. C. DI BARI = N. 934/A

Nome & tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

ORDINAMENTO PROFESSIONALE COMMERCIALISTI

Data conseguimento titolo

08/06/1999

Quadlifica rilasciata

REVISORE LEGALE - REG. N. 73530 - G.U. N. 45

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Data conseguimento titolo

12/03/2007

Quadlifica rilasciata

INTERMEDIARIO ASSICURATIVO —N. 121141 SEZ. E

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

ISVAP

Data conseguimento titolo

11/04/2007

Qualifica rilasciata

MEDIATORE CREDITIZIO — N. 82468 SEZ. E




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Nome e tipo di organizzazione UFFICIO ITALIANO CAMBI

erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 20/Q5/202

Quadlifica rilasciata | REVISORE LEGALE ENTI LOCALI

Nome e tipo di organizzazione | MINISTERO DEGLI INTERNI
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi

Data partecipazione |11-18-25/06/2021 Durata del corso ORE 20

PROF. ANDREA QUINTILIANI

Data partecipazione 25/01/2024 Durata del corso  ORE 6

Argomento del corso 4° FORUM FORMAZIONE REVISORI - MILANO

CONSIGLIO NAZIONALE DOTTORI COMMERCIALISTI

Data partecipazione PAL 2013 AL 2024 Durata del corso GG. 15 COMPLESSIVI

MERCATI FINANZIARI; REGOLAMENTAZIONE SETTORE BANCARIO E
FINANZIARIO; ASSETTI ORGANIZZATIVI E DI GOVERNO SOCIETARIO; SISTEMI DI
Argomento del corso CONTROLLO INTERNI ED ALTRI MECCANISMI OPERATIVI; ATTIVITA' E PRODOTTI
BANCARI E FINANZIARI; RUOLO DEL COLLEGIO SINDACALE NELLE BANCHE;
COMPETENZE DI BASE ED ESSENZIALI PER L' ASSOLVIMENTO DEL RUOLO.

Altre capacita e competenze personali




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

{i) mercati finanziari

(it} regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

{iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v} gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principdii tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e alfri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

{viii} informativa contabile e finanziaria

(ix) fecnologia informatica

HEENS




CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | LACARBONARA MARIA CARMELA

Carica | SINDACO EFFETTIVO
Data di nascita | 25/05/1967

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio:13/07/2024 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: ELETROCTIME'S SRL
Attivitd: COMMERCIO MATERIALE ELETTRICO Fatturato/attivo:23.580.000

Localitd: MARTINA FRANCA Dipendenti: 60

Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO

Attivita e responsabilita [JAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

B Aftivitd professionali

CAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro
Settore IOCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAliro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata | Data inizio:14/11/2023 | Data fine: Xin corso
Datore dilavoro i Nome azienda: SOLERA SRL
Attivita: GESTIONE IMMOBILIARE-HOLDING Fatturato/attivo: 6.000.000
Localitd: MILANO Dipendenti: ZERO

Lavoro/posizione ricoperta | REVISORE

Aftfivita e responsabilita \LAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro
Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

TInserire partendc dall'esperienza pil recente
2 Inserire fra le esperienze professionali anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca

1



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data fine: XIn corso

Data inizio:31/10/2023

Datore dilavoro

Nome azienda: TAGARO SRL

Afttivitd: PRODUZIONE -COMMERCIO VINI Fatturato/attivo: 16.000.000

Localitd: FASANO Dipendenti: 15

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE

Attivita e responsabilita

OAtivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretftivi

X Aftivitd professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
K Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca
Durata : Data inizio:29/06/2023 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: EUROFRADI SRL

Attivitd: COMMERCIO ABBIGLIAMENTO Fatturato/attivo: 6.000.000

Localitd: FASANO Dipendenti: 11

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE

Attivitd e responsabilitd

OAfivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Attivita professionali

OAHivitd diinsegnamento

ClFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata | Data inizio:24/11/2022 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: TAGLIENTE SRL

s Fatturato/attivo:
Aftivita: IMMOBILIARE 397.000/4.497.000
Localita: MARTINA FRANCA Dipendenti: 1

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE

Attivitd e responsabilita

OAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici © pubbliche amministrazioni)

2




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

20/06/1991
Data conseguimento titolo 1

Quadlifica rilasciata

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

UNIVERSITA'" ALDO MORO BARI

Data conseguimento fitolo | SESSIONE 1992

Qualifica rilasciata DOTTORE COMMERCIALISTA

Nome e tipo di organizzazione | MINISTERO DI GIUSTIZIA

erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo | 2/ /1777

Quclifica rilasciata REVISORE LEGALE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

MINISTERO ECONOMIA FINANZA

Corsi formativi3

attivita’ e prodotti bancari e
finanziari; Data
partecipazione

DAL 25/10/2022 AL 11/11/2022

Durata del corso* ORE 22

Argomento del corso

master online il d.Igs. 231/2001 nell'organizzazione aziendale

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)’

gestione dei rischi

Data partecipazione 31/03/2022

Durata del corso ORE 6

Argomento del corso

webinar criptovalute, smart contracts e nft

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

aftivita' e prodotti bancari e finanziari;

Data partecipazione {19/03/2024

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

corporate finance per pmi e mid cap. prospettive e strumenti per il
professionista a supporto dellimpresa

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita' e prodotti bancari e finanziari;

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

* Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all' ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020

3]

4



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

In corso

Data inizio:08/05/2022 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LOCOROTONDO

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Margine di Intermediazione
2024 € 20,7 milioni

Aftivita: BANCARIA-FINANZIARIA

Locdalita: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO

Attivitd e responsabilita

CJAftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivitd professionali

CAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAlfro

Settore

K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: Dic. 2023 Data fine: KIn corso

Ruolo ricoperto

TESORIERE

Ente

SOCIETA' DI MUTUO SOCCORSO OPERAIA DI MARTINA FRANCA

Settore di appartenenza

TERZO SETTORE SOCIALE

Durata | Data inizio: Data fine: Oln corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza
Durata | Data inizio: Data fine: Oin corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

07/03/2024

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

whistleblowing in azienda

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi; e gestione rischi

Data partecipazione

2024

Durata del corso ORE 12

Argomento del corso

revisione legale formazione continua

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi; e gestione rischi

Data partecipazione

27/09/2022

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

La strategia della politica monetaria e i riflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Politica monetaria

Data partecipazione

18/10/2022

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

imprenditoriali

La valutazione delle domande di affidamento e la sostenibilita dei progetti

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

26/01/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Il D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi; e gestione rischi

Data partecipazione

07/03/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

14/03/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Governance e cultura del credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi e programmazione strategica

— :



CLASSIFICAZIONE: INTERNG

Data partecipozione

04/04/2023 Durata del corse ORE 3

Argomento del corso

L'IFRS ¢ Nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
162/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria e gestione rischi

Data partecipazione

18/04/2023 Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

il Sistema di vigilanza sulle Banche Significant: Autoritd e interdocutori. |l
Sistema di vigilanza unica europea

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

sistemi di confrollo interno e altri meccanismi operativi; e gestione rischi

Data partecipazione

16/05/2023 Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli NPL nella governance bancaria

Ambito ex all’'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di controllo

Bata partecipazione

23/05/2023 Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Crescita e sviluppo delle imprese: i compiti della banca affidante

Ambito ex ali'art. 10 del DM
16972020 {se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari gestione rischi

Data partecipazione

19/09/2023 Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

.a Comporate Governance: | Funzionamento del Consiglic di Amministrazione

Ambito ex al'art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

26/09/2023 Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

L.a Corporate Governance: Il Funzionamento del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
m}d69/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di govemo societar




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

28/09/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

|

Indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

10/10/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle Banche Significant: le attese verso gli organi aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di controllo interno

Data partecipazione

24/10/2023

Durata del corso ORE 3

Argomento del corso

Cli strumenti di finanza sostenibile del Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivita e prodotti bancari e finanziari e programmazicne strategica

Data partecipazione

28/11/2023

Durata del corso ORE2

Argomento del corso

CyberSecurity Workshop

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

30/11/2023

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedure AML

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario sistemi interni di controllo

Data partecipazione

08/03/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Conflitfo di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societari

A

|



CLASSIFICAZIONE: INTERNC

Daia partecipazione

18/04/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento det corso

| ‘'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Aftivita e prodotti bancari

Data partecipazione

16/05/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Sostenibilita e integrazione dei fattori ESG: il ruolo del CdA

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

12/09/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Nuovo Servizio Whisteblowing

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario € gestione dei rischi

Data panecipazione

04/10/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

I nuovo ruolo del CdA nel contesto della disciplina antiriciclaggio

. Ambito ex ali'ari. 10 del DM
16972020 {se applicabile)

Gestione rischi

Data partecipazione

08/10/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo

Ambito ex all'art, 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

Atlivitd e prodotti bancari finanziari

Data partecipazione

15/10/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societar

Data partecipazione

22/10/2024

Durata del corso ORE 2

Argomento del corso

La composizione del CdA ¢ la verifica del requisiti degli amministratori

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 {se applicabile)

bancario

Assetti organizzativi & di governo societar e regolamentazioni nel settore

e



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alire capacita e competenze personalié

\E\A.@JEL@WW
|

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e alfri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

é lllusirare in particolare se si hanno competenze come |'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivité
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.,

9
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | ANTONIA LISI

Carica | SINDACO EFFETTIVO
Data di nascita | 06/11/1962

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio: 21/01/1986 Data fine: BIn corso
Datore di lavoro | Nome azienda: LISI ANTONIA
Attivitd: COMMERCIALISTA Fatturato/attivo: 45.000,00
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti;: 0

Lavoro/posizione ricoperta | LIBERO PROFESSIONISTA

Afttivitd e responsabilita [OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Aftivitd professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, maobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all' attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: 01/04/2011 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: GRUPPO DI AZIONE LOCALE (G.A.L.)
Attivita: GESTIONE FINANZIAMENTI COMUNITARI

NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA DI INIZIATIVA Fatturato/attivo: 1.662.408,23
COMUNITARIA LEADER

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti: 3
Lavoro/posizione ricoperta | RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO

Attivita e responsabilita [OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |{OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata | Data inizio: 01/07/2021 Data fine: XIn corso

'Inserire partendo dall'esperienza pit recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Datore dilavoro | Nome azienda: CENTRO DI RICERCA SPERIMENTAZIONE E FORMAZIONE IN
AGRICOLTURA BASILE CARAMIA (C.RS.F.A.)

Atfivita: RICERCA, SPERIMENTAZIONE,
DIVULGAZIONE, FORMAZIONE ED ASSISTENZA Fatturato/attivo: 11.433.447,58
TECNICA NEL SETTORE DELL'AGRICOLTURA

Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 30
Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita [KAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAftivita professionali

OAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAliro settore funzionale all'attivita della Banca
HAliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata | Data inizio: 08/09/2022 Data fine: 30/06/2023 Oln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: LI.S.S. B. CARAMIA-F. GIGANTE

Attivita: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE Eaturcie/atve:
SECONDARIO '
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | DOCENTE DI SOSTEGNO

Aftivita e responsabilita |[JAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

X Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore [dOCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
XM Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata Data inizio: 25/09/2020 Data fine: 30/06/2021 OIn corso
Datore di lavoro Nome azienda: I.1.S.5. B. CARAMIA-F. GIGANTE
Attivita: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE Eaftircio/ctive:
SECONDARIO
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta DOCENTE DI SOSTEGNO
Attivitd e responsabilité OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

RAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

OIn corso

Data inizio: 03/10/2019 Data fine: 30/06/2020

Datore di lavoro

Nome azienda: I.1.5.S. B. CARAMIA-F. GIGANTE

Aftivita: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

SECONDARIO Fatturato/afttivo:

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE DI SOSTEGNO

Attivita e responsabilita

OAfttivitad di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAfttivitd professionali

RAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata Data inizio: 26/09/2018 Data fine: 30/06/2019 OIn corso
Datore di lavoro Nome azienda: I.1.S.S. B. CARAMIA-F. GIGANTE
Attivitd: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE .
Fatturato/attivo:

SECONDARIO

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE DI SOSTEGNO

Attivita e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAftivita professionali

RAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
KAltro settore non funzionale all’' attivitad della Banca
Durata Data inizio: 17/10/2016 Data fine: 30/06/2017 Oln corso
Datore di lavoro Nome azienda: I1.S.S. B. CARAMIA-F. GIGANTE
Attivita: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE .
Fatturato/attivo:

SECONDARIO

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE DI SOSTEGNO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Attivita e responsabilitcy

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

KAivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata Data inizio: 18/12/2015 Data fine: 30/06/2016 Oin corso

Datore di lavoro

Nome azienda: POLO LICEALE MAJORANA — LATERZA PUTIGNANO

Attivitd: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE refturcite attive:
SECONDARIO '
Localita: PUTIGNANO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE IN DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMICHE (DIRITTO ED ECONOMIA)

Attivita e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

RAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
R Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata Data inizio: 01/09/2013 Data fine: 30/09/2013 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: GRUPPO DI AZIONE LOCALE (G.A.L)

Attivita: GESTIONE FINANZIAMENTI COMUNITARI
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA DI INIZIATIVA
COMUNITARIA LEADER

Fatturato/attivo: 2.889.337.00

Locdlitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 03

Lavoro/posizione ricoperta

COMPONENTE COMMISSIONE TECNICA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI
AIUTO PERVENUTE NELL' AMBITO DELL'AVVISO PUBBLICO PSR PUGLIA 2007-2013
ASSE Ill MISURA 321

Attivitd e responsabilita

OAfttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professiondli

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
XAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

XAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata Data inizio: 01/06/2010 Data fine: 31/05/2013 OIn corso
Datore di lavoro Nome azienda: GRUPPO FINSEA SRL

Attivitd: ECOSISTEMA DI IMPRESE CHE OPERANO
NEI SETTORI DELL'ECOLOGIA E DEL RECUPERO
DELLA TERRA E DELLA BIODIVERSITA', Fatturato/attivo: 7.613.130,00
DELL'ENERGIA E DELLE TECNOLOGIE E DEI SERVIZI
DI CONSULENZA PER LA SOSTENIBILITA'

Localita: MARTINA FRANCA Dipendenti: 0
Lavoro/posizione ricoperta  SINDACO EFFETTIVO
Afttivita e responsabilita R Afttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
DOAltro settore funzionale all'attivita della Banca
XAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata Datainizio: 01/06/2001 Data fine: 31/05/2013 Oin corso
Datore di lavoro Nome azienda: SERVECO SRL
Igrtévl\iltsléégrlcéfliTA' LEADER NEI SERVIZI AMBIENTALI Fatturato/attivo: 21.419.371,66
Locdalitd: MONTEMESOLA Dipendenti: 137
Lavoro/posizione ricoperta  SINDACO EFFETTIVO
Attivitd e responsabilitd K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAftivita professionali

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

DAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
XAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata Data inizio: 10/05/1997 Data fine: 30/06/2011 Cin corso

Datore di lavoro Nome azienda: CENTRO DI RICERCA SPERIMENTAZIONE E FORMAZIONE IN
AGRICOLTURA BASILE CARAMIA (C.R.S.F.A.)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Attivita: RICERCA, SPERIMENTAZIONE,
DIVULGAZIONE, FORMAIZIONE ED ASSISTENZA Fatturato/attivo: 6.460.162,51
TECNICA NEL SETTORE DELL'AGRICOLTURA

Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 7

Lavoro/posizione ricoperta

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

Attivitd e responsabilita

OAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

RATttivita professionali

OAftivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
KAliro settore non funzionale all’attivitd della Banca
Durata Data inizio: 01/02/1994 Data fine: 31/12/1994 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: SCUOLA DI ESTETICA & PARRUCCHIERI PASCAL DI BARI

Attivitd: SCUOLA PRIVATA DI FORMAZIONE T
ESTETICA E PARRUCCHIERI ’
Localitdr: BARI Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOCENTE DELLA DISCIPLINA CONDUZIONE D'AZIENDA

Attivita e responsabilita

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

RAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
XAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata Data inizio: 01/09/1981 Data fine: 31/12/1985 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: DOTI. PROF. AMATI FRANCESCO

Aftivita: STUDIO COMMERCIALE E TRIBUTARIO Fatturato/attivo:

Localita: LOCOROTONDO Dipendenti: 3

Lavoro/posizione ricoperta

COLLABORATORE PER TENUTA CONTABILITA" FISCALE E DEL LAVORO

Attivita e responsabilita

OAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

R Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

CAltro
Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all’ attivitd della Banca
HAliro settore non funzionale gll’ attivita della Banca
Durata Datq inizio: 01/05/1978 Data fine: 30/09/1980 Clin corso
Datore di lavoro Nome azienda: AGENIZIA FATA
Attivitd: AGENIIA DI CONSULENZA VARIA Fatturato/attivo:
Locdlitd: LOCOROTONDO Dipendenti:

 avoro/posizione ricoperta

SUPPORTO NELL'ESPLETAMENO DI PRATICHE VARIE {MCTC, CCIAA, PREFETTURA,
PRETURA, UFFICIO DEL REGISTRO, ARCHIVIO NOTARILE, UFFICIO IVA, UMA ECC))

Attivitd e responsabilita

CIAtHvitG di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

CIAtIvitG professionali

CIAttvitG di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni}

DFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
RAlro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd deila Banca
BEAltro settore non funzionale all’ ativitd della Banca

. Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 01/02/2006 Data fine: 31/03/2006 ln corso

Ruolo ricoperto

TUTOR Di STAGE MASTER UNIVERSITARIO Di 1A LIVELLO

Ente

DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE DELLE PIANTE E MICROBIOLOGIA APPLICATA

Settore di gppartenenza

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI

Durata

Data inizio: 17/05/2005 Data fine: 20/05/2005 Cin corso

Ruolo ricoperio

COMPONENTE COMMISSIONE DI ESAME SELEZIONE PUBBLICA

Ente

DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE DELLE PIANTE £ MICROBIOLOGIA APPLICATA

Settore di appartenenza

UNIVERSITA' DEGLI STUDE DI BARI

Purata

Data inizéo:__ 14/09/2003 Data fine: 19/09/2003 | Oln corso

Rueto ricoperto

COMPONENTE COMMISSIONE DI ESAME SELEZIONE PUBBLICA

Ente

DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE DELLE PIANTE £ MICROBIOLOGIA APPLICATA

Settore di appartenenza

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI

Durata

Data inizio: 11/12/2000 Data fine: 29/04/2004 Oincorso |

Ruclo ricoperto

RESPONSABILE ARCHIVIO CENTRALE DEL CENTRO DI SAGGIO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ente

CENTRO DI RICERCA SPERIMENTAZIONE E FORMAZIONE IN AGRICOLTURA BASILE
CARAMIA (C.RS.F.A.)

Settore di appartenenza

RICERCA E SPERIMENTAZIONE




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Istruzione

Data conseguimento fitolo |; 4 /12/1993

Qualifica rilasciata [DOTTORE IN ECONOMIA E COMMERCIO

Nome e tipo di organizzazione | UNIVESITA' DEGLI STUDI DI BARI
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo D2112/1981

Qualifica rilasciata RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE

Nome e ﬁpo di orgonizzozione I.T.C. G. "LEONARDO DA VINCI" DI MARTINA FRANCA
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 21/01/1986

Qudlifica rilasciata JABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA

Nome e tipo di organizzazione | ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI BARI
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento fitolo VHIaRITR3

Qualifica rilasciata ISCRIZIONE AL REGISTRO NAZIONALE DEI REVISORI CONTABIL

Nome e tipo di organizzazione | MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE (MEF)
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi®

Data partecipazione 05/02/2025 Durata del corso* 8 ORE

NOVITA" LEGATE ALLA LEGGE DI BILANCIO E AGLI ULTIMI DECRETI DI
ATTUAZIONE DELLA RIFORMA FISCALE 2025

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

Data partecipazione [30/01/2025 Durata del corso 4 ORE
LEGGE DI BLANCIO 2025: NOVITA' FISCO E LAVORO

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.

4 Indicare ore/giomi

5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambifi previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

28/01/2025

Durata del corso 2 ORE

Argomento del corso

| PROFESSIONISTI E L'EUROPA DELLE COMPETENZE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

27/01/2025

Durata del corso 8 ORE

Argomento del corso

LA RIFORMA FISCALE E LA LEGGE DI BILANCIO 2025

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) PARTE 1

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) PARTE 2

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

22/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

ISA 700 LA FORMAZIONE DEL GIUDIZIO DI REVISIONE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

21/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

OIC 35 PRINCIPIO CONTABILE ETS ENTI TERZO SETTORE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

21/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

LE RESPONSABILITA" DEL REVISORE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/12/2024

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE — LA PIANIFICAZIONE DELLA
REVISIONE CONTABILE DEL BILANCIO

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

14/11/2024 Durata del corso 2 ORE

Argomento del corso

FINANZA AGEVOLATA

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

22/10/2024 Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso

ADEGUATI ASSETTI ORGANIZZATIVI AMMINISTRATIVI CONTABILI

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

2941 1/2023 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE - VALUTAZIONE DEGLI ERRORI
IDENTIFICATI NEL CORSO DELLA REVISIONE CONTABILE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/11/2023 Durata del corso | ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE -COMUNICAZIONE DELLE CARENZE
NEL CONTROLLO INTERNO Al RESPONSABILI DELLE ATTIVITA" DI GOVERNANCE
ED ALLA DIREZIONE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

30/10/2023 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE — IL CAMPIONAMENTO DI REVISIONE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

23/10/2023 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PRINCIPIO INTERNAZIONALE SUL CONTROLLO DELLA QUALITA" ISQC (ITALIA)

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

30/09/2023 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

CARATTERISTICHE E DEFINIZIONI DEL SISTEMA DI CONTROLLO INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

28/12/2022

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

LE ANALISI DI BILANCIO: | PRINCIPALI INDICATORI DELLE PERFORMANCE

AZIENDALI

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

28/12/2022

Durata del corso 2 ORE

Argomento del corso

LA RESPONABILITA" DEL REVISORE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

19/12/2022

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

DISCIPLINA NORMATIVA DELLA REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

19/12/2022

Durata del corso 2 ORE

Argomento del corso

INDIPENDENZA E OBIETTIVITA' DEL REVISORE: ASPETTI GENERALI E QUADRO
NORMATIVO ALLA LUCE DELLE MODIFICHE INTRODOTIE DAL D. LGS. 135/2022

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

19/12/2022

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

PATRIMONIO E FINANZIAMENTI DESTINATI A SPECIFIC] AFFARI

Ambito ex all'art. 10 del DM
162/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/12/2022

Durata del corso 2 ORE

Argomento del corso

CARATTERISTICHE E DEONTOLOGIA DEL REVISORE - NORME E QUADRO

NORMATIVO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

15/12/2022

Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso

LA NORMATIVA SULLA PRIVACY

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

03/12/2021

Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso

CONVEGNO: "I NUOVI STRUMENTI PER CONTRASTARE LA CRISI D'IMPRESA™




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 30/11/2021 Durata del corso 3 ORE
LE ATTIVITA' DI FRONT-OFFICE EL SUAP CAMERALE E L'INVIO DELLE PRATICHE
Argomento del corso TELEMATICHE
Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)
Data partecipazione 126/11/2021 Durata del corso 1 ORA

| CONTROLLI DELLE AUTORITA" E LA VERIFICA DEL PROPRIO SISTEMA

Argomento del corso ANTRICICLAGGIO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione [28/11/2021 Durata del corso 2 ORE

| COMPITI E LE ATTIVITA' DI VERIFICA RICHIESTI AL REVISORE LEGALE IN

Argomento del COrsO |opecry 7 a DI OPERAZIONI STRAORDINARIE DI AZIENDA

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 25/11/2021 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso | RUOLI E RESPONSABILITA' CONTROLLO INTERNO

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione {25/11/2021 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso |RUOLI E RESPONSABILITA' DEL COLLEGIO SINDACALE

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione [25/10/2021 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso |LA RILEVAZIONE DEI FONDI RISCHI E DEI FONDI SPESE FUTURE

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 25/09/2021 Durata del corso 1 ORA

Argomento del corso | FUNZIONI E CARATTERISTICHE GENERALI DELLE SOCIETA'

Ambito ex all'art. 10 del DM
1692/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personalié

Competenze organizzative [Esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo e gestione delle risorse
umane in seno dlla attivita svolta presso Centro di Ricerca,
Sperimentazione e Formazione in Agricoltura "Basile Caramia" e presso il
Gruppo di Azicne Locale Valle d'ltria scarl

Competenze in materia [Esperienza realizzata attraverso attivitd di amministrazione e direttiva
finanziaria jpresso il Centro di Ricerca, Sperimentazione e Formazione in Agricoltura
“Basile Caramia" e presso il Gruppo di Azione Locale Valle d'ltria scarl

Competenze Trasversali jAbilita logiche quali spirito critico, capacitd di ragionamento logico ma
anche di pensiero laterale,

Capacita di gestire i conflitii nei feam unitamentie all'abilita diidentificare,
propensioni caratteriali e capacitd individuali all'interno di un feam pe
organizzare compiti @ massimizzare i risultati.

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principdali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo inferno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) fecnologia informatica

¢ lllustrare in particolare se sihanno competenze come |'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata atiraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Vittoria Musa

Carica | Amministratrice
Data dinascita | 19.07.1986

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: Ottobre 2017 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: Studio legale Musa

Attivitd: Rappresentanza e difesa dei clienti in
procedimenti in materia civile, in particolare ne
settore bancario, assiccurativo, contrattuale,
societario e nell'ambito delle procedure esecutive

e concorsuali. Fatturato/attive: 15.000,00

Analisi del caso presentato dal cliente e dellc(C'rco)
relativa documentazione.

Redazione di atti giudiziari e pareri legali nelle

materie di competenza

Localita: Fasano Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta | Avvocato

Attivitd e responsabilitd [OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivitd professionali

OAHivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Altro settore funzionale all' atfivita della Banca -
OAltro settore non funzionale all’' attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: Luglio 2022 Data fine: X¥In corso

Ruolo ricoperto | Vicepresidente
Ente | Mutua Dott. Consoli ETS
Settore di appartenenza : Ente Terzo Settore




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Istruzione

Data conseguimento titolo

Ofttobre 2017

Quadlifica rilasciata

Abilitazione professionale

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corte di Appello di Lecce

Data conseguimento titolo

Ottobre 2014

Quadlifica rilasciata

Laurea magistrale in Giurisprudenza

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” - Bari

Data conseguimento titolo

Giugno 2005

Quadlifica rilasciata

Diploma maturitd classica

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

IIPSS Leonardo da Vinci - Fasano

Corsi formativi

Data partecipazione

Dicembre 2023 Durata del corso 4 ore

Argomento del corso

Il controllo giurisdizionale del contratto bancario

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Dicembre 2020 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso Questioni irrisolte nei contratti bancari

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi € programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Tiziana Nardelli

Carica | Amministratrice
Data di nascita | 14/03/1971

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: maggio 2022 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: Bee di Locorotondo

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Atfivita: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Locdlitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Attivita e responsabilita [BAttivita di amministrazione o di controllo o compiti diretfivi

OAttivita professionali

CAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all' attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 10 aprile 2016 Data fine: 12 maggio 2019 Oin corso
Datore di lavoro | Nome azienda: Bee di Locorotondo

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Bancaria Margine di Intermediazione
2024 € 20,7 milioni
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Attivita e responsabilita B Ativita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

DAttivita professionali

OJAtvita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |[KCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

%{ 1



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 01/05/1998 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Digita di Nardelli Tiziana

Attivita: Stampa digitale Fatturato/attivo: 480.000,00

Locdlitd: Locorotondo

Dipendenti: 7

Lavoro/posizione ricoperta

Imprenditrice/ Titolare

Aftivita e responsabilita

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretfivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCredifizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAliro seftore funzionale all' attivita della Banca
K Aliro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Incarichi exira professionali

Durata

Data inizio: 01 luglio 2022 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Componente Consiglio di amministrazione

Ente

Mutua Dott. Consoli

Settore di appartenenza

Terzo settore
Associazione con finalitd mutudlistiche e di Welfare per il territorio

Durata

Data fine: HIn corso

Data inizio: Luglio 2022

Ruoclo ricoperto

Componente Consiglio di Direzione

Ente

Fondazione Chaire

Settore di appartenenza

Terzo settore
Ente con finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale




Formazione

Istruzione

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data conseguimento ftitolo

Titolo in corso di conseguimento

Quadlifica rilasciata

Corso di Laurea in Economia Aziendale (28 esami sostenuti su 32)

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Universita Luigi Bocconi - Milano

Data conseguimento titolo

1991

Qualifica rilasciata

Diploma di ragioneria

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Istituto Leonardo da Vinci — Martina Franca

Corsi formativi

Data partecipazione

Dal 2016 al 2019 Durata del corso é8ore/17 giorni

Argomento del corso

Diversi ambiti di competenza del settore creditizio e finanziario

Ambito ex all'art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari

regolamentazione nel settore bancario e finanziario
indirizzi e programmazione strategica

assetti organizzativi e di governo societari

gestione dei rischi

sistemni di confrollo interno e altri meccanismi operativi
attivitd e prodotti bancari e finanziari

informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

Dal 2022 al 2024 Durata del corso 59 ore/23 giorni

Argomento del corso

Diversi ambiti di competenza del settore creditizio e finanziario
Si adllega dettaglio dei corsi seguiti sulla piattaforma LMS

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

H




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali

Mi occupo degli aspetti di direzione e coordinamento della mia azienda
con particolare focus su quelli contabili/amministrativi/finanziari, degli
adempimenti fiscali e della gestione delle risorse umane.

Curo la pianificazione aziendale mediante la definizione e revisione dei
budget periodici a livello operativo, contabile e fiscale, il reporting ed il
controllo di gestione, la gestione tesoreria e la definizione del financing
ottimale connesso dlle scelte di investimento programmate.

Il ruolo di responsabilita all'interno della mia azienda mi ha consentito di
consolidare le mie capacita di coordinamento e di gestione, siain
contesti di ordinariac amministrazione che in situazioni di gestione
strategica (avvio di nuove linee di business, politiche di marketing, pricing

e posizionamento competitivo).
— . X
N i \ QQM

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i} regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi @ programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e aliri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




ALLEGATO CORSI DI

FORMAZIONE BANKING CARE ACADEMY LMS - NARDELLI TIZIANA

N. DATA ORE CORSO Ambito ex all'art. 10 del DM 169/2020 ENTE LUOGO
1 | 27/08/2022| 3 _w._m sirabegla. g8l politica maretsria: e tiesst silla gestione (L 03 Cassa Centrale Banca Aula virtuale
iancaria
i di de di affid; N N _— ;
2 18/10/2022| 3 FeuSlutazione .nm__n .u_._.d.mz i u. ! .m&m...g el (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
sostenibilitd dei progetti imprenditorial
.Lgs. - istiche, implicazioni, rischi e G o ¥ ; i =i .
3 26/01/2023| 3 H«Nm_wm_m 231/2001 - Caratteristiche, Implicasion, rischl & (vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
4 07/03/2023| 3 |Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
5 14/03/2023| 3 |Governance e cultura del credito (vi) Sisterni di controllo internc e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
6 04/04/2023| 3 |[L'IFRS 9 Nella gestione dei rischi delle banche (viii) Informativa contabile e finanziaria Cassa Centrale Banca Aula virtuale
i lle Banche Signifi . ita . _—
7 18/04/2023 3 .__ Sistemia n__.sm__m:um s .n .m.:n e _mq et Aot 2 {ii) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
interlocutori. Il Sistema di vigilanza unica europea
8 16/05/2023| 3 |Riflessi della gestione degli NPL nella governance bancaria  |{vi) Sistemi di contraollo interno e altri meccanismi operativi Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Crescita iluppo delle i mpiti della b; . ! .
9 23/05/2023| 3 mEnm:nmm Shppocalieimpresesieompry celis Janca {vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
La G : 1T Fun del Consiglio di i o o .
10 19/09/2023| 3 p n._._u.oa_..m. Governance Zianamenta def Consiglio di iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
mministrazione
11 28/09/2023| 3 |ESG e impatti per le imprese {iii}) Indirizzi e programmazione strategica Cassa Centrale Banca Aula virtuale
1l sistema di vigil lle Banche Significant: | rso|
12 10/10/2023| 3 . R _.<_n mq.ﬁm sullleBanche Sgnificant: le-atiese e (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
gli organi aziendali
13 24/10/2023| 3 |Gli strumenti di finanza sostenibile del Gruppo (vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
14 2B/11/2023| 2 |CyberSecurity Workshop (ix) Tecnologia informatica Cassa Centrale Banca Aula virtuale
(v) Gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
15 30/11/2023| 2 (Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedure AML controllo e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una Cassa Centrale Banca Aula virtuale
banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)
16 08/03/2024| 2 |[Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati (i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
L'evoluzi dei izi stimento testo dell: -
17 18/04/2024| 2 eve _._N.E_._n ei servizl di inve fiel coritesto delia (i) Mercati finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
normativa ESG
18 16/05/2024| 2 |Sostenibilita e integrazione dei fattori ESG: il ruclo del CdA  (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Il nuo lo del CdA nel contesto della disciplina . T . . i
19 04/10/2024| 2 mq“._"—__q__““.wco nel contes P (vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi opera Cassa Centrale Banca Aula virtuale
20 08/10/2024| 2 |Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo {vii) Attivita e prodotti bancari e finanziari Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di A =
21 15/10/2024| 2 P L ) H {iv) Assetti organizzativi e di governo societaric Cassa Centrale Banca Aula virtuale
Amministrazione
La composizione del CdA e | ifica dei requisiti degli . :
22 22/10/2024( 2 B Ve requisit deg (iv) Assetti organizzativi e di governo societario Cassa Centrale Banca Aula virtuale

amministratori







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Vincenzo Mario Notarnicola

Carica | Membro Supplente Collegio dei Probiviri
Data di nascita | 24/08/1957

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 06/10/1980 Data fine: 01/12/2019 OIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Cartotecnica Guarnieri SRL
Attivitd: Cartotecnica Fatturato/attivo:

Localitda: S§ 172 - 1 Campanella - Locorotoendo ' Dipendenti: 30

Lavoro/posizione ricoperta | Responsabile Sala Disegno e Computer

Aftivita e responsabilita [dAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretfivi

OAtivita professionali

OAttivita diinsegnamento

KFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAliro

Settore |[OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAlfro settore funzionale all' attivita della Banca
K Alfro settore non funzionale all’aftivitd della Banca

Durata | Data inizio: 08/05/2022 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LOCOROTONDO

Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: BANCARIA-FINANZIARIA Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localitd: LOCOROTONDO Dipendenti; 62

Lavoro/posizione ricoperta | Membro supplente del Collegio dei Probiviri

Attivita e responsabilita OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAtivita professionali

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
XAltro

Settore [KCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio:

Data fine:

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio:

Data fine:

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio:

Data fine:

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

10/1976

Quadlifica rilasciata

Perito Elettrotecnico

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Scuola superiore Perito Elettrotecnico "Righi” di Martina Franca

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e fipo di crganizzazione
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi

Data partecipazione | 20/12/1991

Durata del corso 120 ore

OlIn corso

OIn corso

OIn corso




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso | Corso apparecchiature di fotocomposizione

Ambito ex all'art. 10 del DM | IX Tecnologia Informatica
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personali

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Currlculum Vitae per la verifica dei requnsn‘l degli esponenh _
TERrdel'Groppo Bancario Coopérative Cassa Cenfrale

InformazioEpeiss

Nome e Cognome | Angelo Petrelli

Carica | Candidato Collegio dei Probiviri 2025/27
Data dinascita | 11/10/1961

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio: 01/12/2021 Data fine: 31/12/2024 Cin corso
Datore dilavoro | Nome azienda: ARIF PUGLIA

foresfoll agromefeorologlo e difesa fitosanitaria Fafturaio/attive:

Localita: Modugno (BA) Via delle Magnolie 6 Dipendenti: oltre 1.000

Lavoro/posizione ricoperta | Istruttore amministrativo/tecnico — tecnico servizio agrometeorologico
regionale

Atfivitdl e responsabilita [ Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professiondli

O Ativitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

K Funzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
Alfro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

O Aliro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 01/11/2018 Data fine: 30/11/2021 OlIn corso
Datore di lavoro | Nome azienda: ARIF Puglia tramite ETYCA S.p.A. Agenzia di somministrazione
Attivitar: Agenzia regionale per le atfivita irigue e
forestali, agrometeorologia e difesa fitosanitaria
Locdlita: Modugno (BA) Via delle Magnolie 6 Dipendenti: oltre 1.000
Lavoro/posizione ricoperta | Tecnico Servizio Agrometeorologico Regionale

Attivitdl e responsabilita [ Attivitd di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

O Attivita professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro

Settore [dCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

Fatturato/attivo:

1 Inserire partendo dall’esperienza pit recente
2 |nserire fra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in

Banca



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

C1Alro settore funzionale all’attivitdl delia Banca
K Altro setore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata { Datainizio: 15/11/2010 %Dota fine: 10/07/2018 ' (Hn corso
Datore dilavoro  Nome azienda: ASSOCODIPUGUA {Associazione Regionale Consorzi Difesa
Puglic)
A’rhw"rca: Difesa ottiva e passiva delle colture Fatturato/attivo:
agrarie
Localitd: Bari Via Devitofrancesco 2N, 23-25 Dipendenti: 6

Lavoro/posizione ricoperta

Ativita e responsabilitd D Aivitd di amministrazione o di conirolio o compiti direttivi

B Ativitd professionali

CIAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunzioni amministratfive {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazion)
[Akro

Settore {[JCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

[JAlro settore funzionale aoll'attivitd della Banca
& Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

' incarichi extra professionali

burata : Data inizio: Data fine: Hin corso
Ruolo ricoperto Componente del Collegio dei Probiviri
Ente BCC Locorotondo

Settore di appartenenza

Burata Data inizio: Data fine: Oin corso

Ruoloricoperio
Enfe

Settore di appartenenza

m Durata | Data inizio: Data fine: Hn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di apparienenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

1 1981
Data conseguimento titolo Pl

Maturita Tecnica Diploma di Perito Agrario con specializzazione in Enologia
e Viticoltura

Nome e fipo di organizzazione | Istituto Tecnico Agrario Statale "Basile Caramia” specializzato in Viticoltura
erogatrice dellistruzione | €d Enologia — Locorotondo (BA)

Qualifica rilasciata

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi3

Data partecipazione Durata del corso#*

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)’

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungque rilevanti.

4 Indicare ore/fgiomi
5 Riportare, se appropriata, una o pit delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personalié

(e QQJMQ/

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi @ programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mifigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo intemo e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di
risorse umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata
attraverso attivits di amministrazione o di controlio o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la
Banca gudli, a fitolo meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | ERASMO PICCOLI

Carica | amministratore
Data dinascita | 24 gennaio 1974

Esperienza pratical

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio: 2021 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: PICCOLI RESORT SRL
Attivita: furismo Fatturato/attivo; € 1.368.482
Localitd: Locorotondo Dipendenti: 30

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita |[KAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CIAttivita professionali

CAttivita di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata | Data inizio: 2013 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: EDIL SAPI SRL
Aftivita: edilizia Fatturato/attivo: € 3.460.823
Localitd: Locorotondo Dipendenti: 4

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita [KAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore |OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'atfivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

1Inserire partendo dall'esperienza pit recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca

1



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 2003 Data fine: 2021 OlIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: TRIBUNALE DI BARI

Attivitd: Consulente Tecnico d'Ufficio Fatturato/attivo:

Localita: Locorotondo Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Aftivitd e responsabilita

OJAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

CJAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAliro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Aliro seftore funzionale all' attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

Incarichi exira professionali

Durata

OIn corso

Data inizio: Data fine:

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Data inizio: Data fine: OlIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Oln corso

Data inizio: Data fine:

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

20/03/2003

Quadlifica rilasciata

Laurea di doftore in ingegneria edile

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice delliistruzione

Politecnico di Bari

Data conseguimento titolo

1992

Qualifica rilasciata

Maturitd scientifica

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Liceo Scientifico “E. Fermi" — Martina Franca

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi3

Data partecipazione

Durata del corso#

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)®

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

4 Indicare ore/giomi

5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 16%9/2020

3



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alire capacita e competenze personalié

EDIL SAPI SRL Gestione ed organizzazione dei canfieri sui quali operano, talvolta
contemporaneamente, sino ad 80 figure con ruoli diversi (tecnici,
progettisti, responsabili sicurezza, operai specializzati, manovali,
frasportatori, ecc.)

Pianificazione e gestione finanziaria

Preparazione di business plan e pianificazione e gestione finanziaria
Coordinamento della progettazione in outsourcing

Gestione dell'ufficio commerciale

PICCOLI RESORT SRL Definizione obieftivi strategici per lo sviluppo aziendale

Promozione del brand sul mercato domestico ed estero
Coordinamento dei reparti operativi: acquisti, vendite, manutenzione
Coordinamento sellers e promotori sui mercati esteri

Gestione operativa: oftimizzazione dei processi

Pianificazione e gestione finanziaria

Budgeting e revenue management

Governance e conformita dell' offerta ricettiva e ristorativa

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principdli tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilité dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

¢ llustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata atiraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comungue rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.

4



Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche

Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Maria Giovanna Rosato

Carica | Amministratore
Data dinascita | Locorotondo 21/10/1964

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: maggio 2022 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Bcc di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Aftivitd: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localita: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Attivita e responsabilita |[KAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAfttivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

UFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 14 aprile 2013 Data fine: 12 maggio 2019 Uln corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Bce di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivitd: Bancaria Margine di Intermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localité: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratore

Attivita e responsabilitad BAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAttivitd professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direftive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 01.01.1992 Data fine: 1 X In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari

Attivitdr: Assistenza Sanitaria Ospedaliera e Fatturato/attivo: Bilancio
Territoriale. d'Esercizio €. 2.650.000.000,00
Localita: BARI Dipendenti: circa 9.200

Lavoro/paosizione ricoperta

Assistente Amministrativo — Economo: Agente Contabile "a danaro" in qualita di
Cassiere Titolare (Cassa Economale) e “a materia" (Magazzino Economale) del
Distretto Socio Sanitario n. 14 di Putignano - Sostituto Cassiere (Cassa
Economale) Distretto Socio Sanitario n. 13 di Gioia del Colle — Responsabile delle
n. 5 Casse CUP/Ticket DSS14 - Referente Gestione Tecnica n. 6 Strutture DSS14

Attivitd e responsabilita

Attivita di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi
Atlivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Alfro settore funzionale all’ attivita della Banca
Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Xopoioxoooo

Durata

Data inizio: da Dicembre 1983 §D0f0 fine: a Dicembre 1991 O Incorso

Datore di lavoro

Nome azienda: Esperienze lavorative presso alcune aziende private e studi
commerciali

Attivita: Amministrativa Fatturato/attivo:

Localita: Locorotondo Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Impiegata come Ragioniera

Aftivitd e responsabilita

Aftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Afttivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Alfro settore funzionale all'attivitd della Banca
Alfro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Xpolo>Xoooo

Incarichi exira professionali

Durata

Data inizio: Luglio 2022 %Do’ra fine: ! X Incorso

Ruolo ricoperto

Componente del Consiglio di Direzione

Ente

Fondazione "Chaire" EIS di Locorotondo

Settore di appartenenza

Terzo Settore — Ente con finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

Anno 1983

Qudlifica rilasciata

Diploma di Ragioniera e Perito Commerciale

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Istituto Tecnico Statale Commerciale “Leonardo da Vinci" di Martina
Franca

Accademia BCC, ecc.

Corsi formativi Numerosi corsi di formazione effettuati presso la Federazione BCC di Puglia e Basilicata,

Data partecipazione

Dal 2013 al 2019 Durata del corso: 88 ore/22 giomni

Argomento del corso

Diversi ambiti di competenza del settore creditizio e finanziario

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari;

regolamentazione nel settore bancario e finanziario;
indirizzi e programmazione strategica;

assetti organizzativi e di governo societari;

gestione dei rischi;

sistemi di controllo interno e aliri meccanismi operativi;
attivitd e prodotti bancari e finanziari;

informativa contabile e finanziaria.

Data partecipazione

Dal 2022 al 2024 Durata del corso: 57 ore/22 giorni

Argomento del corso

Diversi ambiti di competenza del settore creditizio e finanziario

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Si adllega dettaglio dei corsi seguiti sulla piattaforma LMS

Alire capacita e competenze persondli

Partecipazione a corsi di formazione obbligatori e facoltativi inerenti le
aftivitd  amministrativa, contabile e finanziaria della propria Azienda
Sanitaria Locale.

Capacita di utilizzo di sistemi operativi informatici aziendali.

Esperienze di volontariato in varie Associazioni (Amopuglia, Donatori
Sangue FIDAS, Dr.ssa Comasia lacovazzo - Progetto "Providens”, UNITALSI,
la Casa delle Abilitd Speciali "Giovanni Paolo 11”)




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

(R

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi @ programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




JUOIZENSIUIWWY 1p

uod

ajenya e|ny BJUBq 3|BJIUI] BSSE) 0uE}a120s 0UIaA0S Ip @ Ijezziuedlo [Nassy (A1) (9P OIUSWENO|ZUN || :33UBLIBAOG 31210103 ¢ |vzoz/ot/st TZ

3ENUIA BINY eJueg a|enud) esse) 1BjZUBUY 3 edueq fROpoLd B BHAMY (1A oddnug |ap ajiqiualsos ezueurd |p nuawnas 9| ¢ |pzoz/oT/80 oz
OIFBE[PIUE

a|EnUIA B[Ny EJUEq 3|ENUI] BSSED) 1AEIDCO ILISIUEIISW LiJ[E 3 OUIBIUI O]|OLIUOD IP JWAISIS (IA) eundidsIp £]j3p 03533UD3 U YP? [P O[O BAGAU | z |vezoe/ot/vo 6T

— CTRIE

ajenuin ejny eJueg 3|eUa) BSSED oLe}aos owsanod Ip 3 Innezziuedlo Massy (A1) T, B__B.%B.._HM ¢t |vzoz/sofot 8T
y - - - D53 m.::.m_”_._.ha_._ Bjj2p

SlEnUIA BINY EIUEg A[ENUR) ESSE) Hejzueul peasa (i) 0152]U02 |3U DJUBWIISBAU IP 1ZIAIAS 1P AUOKZN|OAS,] ¢ |vzoz/vo/et &

Lip! ! ! |

neda|0o

ajenya einy eIUEg 3|BIIUD) BSSED OliejzueUyy 3 OlEIUE] 210)335 |aU auojzejuawe|oday (u) 1138805 U0 JuoIZeJado 3 jSSa1UI 1p OTUCD 7 |rzoz/e0/80 91

(15s2204d 1je3 u| 2)uauodsa ||3p eyjiqesuodsal 3| 3snjaul ‘eaueq

= NV

J|enuin gny EJUEQ I|EIJUI) BSSED 1p o1yasut 1p ai8ojodn 1jedpuud ajjap auoize3[wW a ojjo1u0d anpa301d 3 3yanijad NS Yg3 PING 33UN JAONU 37 T |ezoz/iT/OE 18

oi38esonuow o ) :
auoizeIn|eA ‘JUOiZENPIAIPUL) 1YISH 19p Buonsan (A)

ajenyin giny EJUEQ J[BJJUI) BSSED eJ[jewnoju) ejdojouday (xi) doysyiop Aunoasiaqha| z  |€Z0Z/TT/8T T

3jeniia ejny Baueq 3|eJjua) Bsse) UelzUeUY 3 LEJUBq I0poad @ eXAIY (1IA) oddnig [3p ajiqiuaisos ezueuy ip nuawnnso| £ [£zoz/oT/ve £1
llepuaize uedio 18 osian asane

3[ENUIA B|NY edueg 2|enual essen OlE|ZUBUY 3 O[JEIUEQ BIONBS [3U AuojzEIUAWE|OERY (1)) 3 AuEaUSIS ARG BYINS EZURIBIA Ip BWSYSIS | € |ezoz/ot/ot [49

alenylA ejny edUBg 3|EHUI] BSSED) eadajen;s auoizewwesdoid a 1zzispu| asasdwi ajJad medwi 3 953| £ |£Z0Z/60/8T 1T

| | 1

auo|zensiuiwLy Ip oljdisuo)

3[eniIA eIny EJUEg 3|ENUD) Bsse) 01133]205 0UIAA0F Ip 3 Injjezziuedio myassy (Al) ap OjuaWIELOIZUNY || 99UBLIBACY 3jei0dios B £ |ezoz/e0/9z o1
ajueplye esueq

aenuA BNy BJUEG 3|R1IUS) BSSED Hejzueuy a uesueq 1opotd 3 BUAIY (11A) el12p nidwoo | :asauduwi 3j/3p oddnyas 3 3531 £ |ezoz/so/sT 6
BIIEJUEQ

a|enuIA gy BlUEg 3|eIjud) BSSE] 1AEJ2dO JWSIUBIIAW LY@ 3 OUISIUI O]|0AUOD P JWRISIS (1A) 33uewIaA08 €3 TN IF3p BUONSaE eljap 1SsayY € |Ez0z/s0/9T 8
) mwau.__._w

3[eNUIA BJNY elueg ajenua;) esse) OliejzUBUY 3 OLIEIUE] 3103135 [3U AuojzejuaLe|oday ()| ealun ezuepdiA |p ewalsIs || ‘LOINJOMAII & BILOINY | £ |£Z0Z/b0/ST L
UBdIUBIS ayaueq 3||ns ezuejidiA Ip BLWRISIS ||

alenua eny BJUeg 3|eJJUI) BS5E) BlIB|ZUBUY 3 3]IGEIU0D BARRLLIOU] (HIA) aydueq a||ap 1yasia 19p auoisad e|iaN 6 SY4I1| £ |€zoz/vo/v0 9

3JENMIA B|NY eJueg 9|eJjua) esse) IAle13d0 IWISIURDIBW L1} 3 OUIAIU| Of|01UO03 IP IWA)SIS (1A) 031paJd |2p BINJIND @ BIUBWIBACD| €  [£Z0Z/E0/PT (1
Hedajod

3lenyia ejny edueg ajenua) esse) Ollejzueuy @ OjIeIUBQ 2101335 [3U BuojzejuaLejoday (1) mad8os un uoiZeIado  (S§3133ul Ip 3IIHUOD € |€20Z/E0/L0 t
- — y ._E.u.mh uAEum_h

ajenyia ey EJUBY 3[RAUI) BSSET) 1A1es2dD JWS|UBIIAW LY 3 OUIBIU) O]|0JIUOD P [LIAISIS (1A) ‘uoizeaydu ‘ausnsUaNeses - 100Z/TEZ “SH1G I £ [gz0z/T0/9T £
—= __m_hau_vc.wh. Wi Jad04d |9p €31|1qIua)sos’

3|ENLUIA BINY Baueg ajenua) esse) Hejzueuy s eaueq 13opoad 3 BUAIY (11A) €] 2 0JUBLUEPILJE I BPUELLIOP 3)j3P SUOIZEINEA £ € |zzoz/ot/8T 4
- BIIESLUE] aU0N599

HENEINY SoHEgBleaURD PeseD LerzueUY HEIIA {1) €||ns I553]j14 | @ euejauow eajod ejjap ejdaiens e] € |czoe/6o/Lz t

os0Mm ERLE] 0Z0Z/69T WQ I3P 0T "ME J| X2 ojiquiy 0SH0D 340 viva ‘N

VNNVAOID VIHVIN OLVSON- ST AW3AVIV 34VD ONDINVE

ANOIZVINYOA 10 ISHOD OLYDITIV







CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome | Patrizia Vinci

Carica | Amministratrice
Data dinascita | 21/04/1976

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: maggio 2013 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Bcc di Locorotondo
Attivo 2024: € 567,8 milioni
Attivita: Bancaria Margine di Infermediazione
2024: € 20,7 milioni
Localita: LOCOROTONDO Dipendenti: 62

Lavoro/posizione ricoperta | Amministratrice

Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OlAltro

Settore K Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata | Data inizio: aprile 2003 Data fine: aprile 2006 Oln corso
Datore di lavoro | Nome azienda: Salumificio Santoro S.R.L.
Attivitd: produzione di salumi Fatturato/attive:600.000
Localita: Cisternino (BR) Dipendenti: 06

Lavoro/posizione ricoperta | Impiegata Amministrativa

Attivita e responsabilitd [ Attivitd di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

OAttivitd professionali

OAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore {OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all'aftivita della Banca

b



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data fine: marzo 2017 OIn corso

Data inizio: aprile 2009

Datore di lavoro

Nome azienda: Dolcidee di Patrizia Vinci

Attivitd: commercio prodotti dolciari Fatturato/attivo: 40.000

Localita: Cisternino (BR) Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

Titolare

Attivita e responsabilita

K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAtivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

OIn corso

Data inizio:18/09/2017 Dafta fine: 28/02/2021

Datore di lavoro

Nome azienda: Nastrificio Meridionale S.R.L.

Attivitd: produzione accessori per abbigliamento| Fatturato/attivo: $80.000

Dipendenti; 09

Locdlita: Cisternino (BR)

Lavoro/paosizione ricoperta

Impiegata amministrativa

Aftivitd e responsabilita

EAttivitad di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitda della Banca

K Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: luglio 2022 Data fine: Xin corso

Ruolo ricoperto

Presidente

Ente

Associazione Mutua Dott. Consoli ETS

Settore di appartenenza

Ente del terzo settore

Ao Je




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

Luglio 1995

Quadlifica rilasciata

DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

I.T.C. LEONARDO DA VINCI IN MARTINA FRANCA (TA)

Data conseguimento fitolo

Giugno 2000

Qualifica rilasciata

DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI CONSULENTE
DEL LAVORO

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice delliistruzione

DIREZIONE GENERALE DELL'INPS DI BARI

Corsi formativi!

Data partecipazione [31/05/2022 Durata del corso?

3ore

Argomento del corso

Il Sistema di vigilanza sulle Banche Significant: Il Sistema di Vigilanza Unica
Europea

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)3

Data partecipazione [27/09/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La strategia della politica monetaria e i riflessi sulla gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/10/2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

imprenditoriali

La valutazione delle domande di affidamento e la sostenibilitd dei progetti

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione [26/01/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM

1 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziaric o comungue rilevanti.

2 Indicare ore/giomi

3 Riportare, se appropriata, una o pit delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

e |



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

169/2020 {se applicabile)

i

Data partecipazione

07/03/2023

Durata detcorso 3 ore

Argomento del corso

Conflitio di interessi € operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

14/03/2023

Durgta del corso 3 ore

Argomento del corso

Governance e cultura del credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile}

Data partecipazione

18/04/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

di vigilanza unica europea

1l Sistema di vigilanza sulle Banche Significant: Autoritd e interlocutori, |l Sistema

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

23/05/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Crescita e sviluppo delle imprese: | compiti della banca affidante

Ambiio ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

19/09/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La Corporate Governance: | Funzionamento del Consiglic di Amministrazione

Ambito ex all'art, 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

bata partecipazione

28/09/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
16972020 (se applicabile)

Pata partecipazione

24/10/2023

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del Gruppo

Ambito ex al'art. 10 del DM
162/2020 (se applicabile)

.LM/



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

08/03/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

18/04//2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

16/05/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e integrazione dei fattori ESG: il ruclo del CdA

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

04/10/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Il nuovo ruolo del CdA nel confesto della disciplina antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

08/10/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

15/10/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

22/10/2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Yo



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personali4

Nelle aziende in cui ho lavorato mi sono occupata degli aspetti contabili e
amministrativi, di adempimenti fiscali e gestione del personale, gestione
contabile del magazzino e contatti con fornitori.

Negli ultimi tre anni I'esperienza come Presidente della Mutua Dott. Consoli,
mi ha permesso di crescere e vivere da vicino I'esperienza mutualistica che
contraddistingue il mondo delle BCC, a servizio del termritorio e di tutti i soci che
la compongono.

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii} indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali fipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo intero e aliri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

4 llustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coerdinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivité
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.

JL— .
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